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In cadrul acestui document sunt prezentate activititile desfisurate de
directiile, serviciile, birourile si compartimentele din cadrul Primariei municipiului
Petrosani si a celor subordonate Consiliului Local, in perioada 01.01.2019 -
31.12.2019, in conformitate cu 0.U.G. 57 /2019, privind Codul administrativ.
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I. Directia Administrarea Domeniului Public si Privat

1.1.  In perioada 01.01.2019-31.12.2019, Compartimentul Investitii din cadrul
DADPP Petrosani a realizat urméatoarele lucrari:

J Proiectare si executie instalatie de utilizare gaze naturale, strada Dacia, nr. 9-
Gradinita cu Program Prelungit Nr. 2;

o Reabilitare instalatie de Incélzit pe gaz cladire bibliotecs;

. Reabilitare instalatie pe gaz Clubul Pensionarilor;

o Reabilitare instalatie pe gaz cladire situatd pe strada Constructorului, nr. 2, birouri
Politia Locala;

J S-a realizat obiectivul de investitii “Consolidare planseu grupuri sanitare,
Gradinita Nr.2 PP, str. Aviatorilor, nr. 3, din municipiul Petrosani”;

° S-a realizat obiectivul de investitii: “Construire Soclu, Amplasare statuie,
Intersectia DN 66 cu str. Mihai Viteazul ”;

o S-au finalizat lucrari de “Modernizare drum comunal DC 66A Petrosani-Dalja

Mica - Dalja Mare” din Municipiul Petrosani, jud. Hunedoara ”, proiect finantat prin
programul PNDL;

o S-au finalizat lucrarile de reparatii la acoperisul cladirii situatd pe str. 1
Decembrie 1918 nr. 90 (cladire Taxe si Impozite, latura str. N. Bélcescu) din municipiul
Petrosani;

o S-au finalizat lucrarile de reabilitare termicd la bl. 18 si bl. 12, str. Pacii, din
municipiul Petrosani;

. S-au finalizat lucrdrile pentru reparatii zid de protectie mal drept parau Sasa din
municipiul Petrosani;

o S-au executat lucrdrile pentru reparatii si Inlocuire dale de granit din Zona
Pietonala (Centru Civic) a municipiului Petrosani;

o S-au contractat servicii de proiectare pentru intocmirea documentatiei de avizare a

lucrarilor de inerventie (DALI), la obiectivele de investitii:

- Reabilitare si modernizare str. General Vasile Milea si str. Maleia;

- Reabilitare si modernizare str. Mihail Kogalniceanu, Andrei Muresan si Gheorghe
Baritiu;

- Reabilitare si modernizare str. Coasta;

- Reabilitare si modernizare str. Slatinioara;

- Reabilitare si modernizare str. Stefan Cel Mare;

- Extindere si modernizare parcari amplasate in municipiul Petrosani intre str.
Avram lancu bl.3 si Al. Poporului bl. 2., pe str.1 Decembrie 1918 intre bl.101 si bl. 103,
pe str. Saturn Intre bl.5 si bl. 7, str. Aviatorilor bl. 30 si bl. 19;

o S-au semnat contractele de achizitie publica de lucrari (proiectare si executie)
privind realizarea obiectivelor:

- Reabilitare si modernizare st. Mihail Kogélniceanu, Andrei Muresan si Gheorghe
Baritiu ;

- Reabilitare si modernizare str. Stefan Cel Mare;

- Reabilitare si modernizare str. Coasta.

o S-au efectuat lucrari de intretinere si reparatii strdzi si trotuare cu mixturd asfaltica
-plombe- in municipiul Petrosani - zona Peco Petrom - zona Peco OMV, zona Viaduct,
str. Lunca, str. Anton Pann, zona Spital, str. I Decembrie 1918 (DN) si drumuri laterale,
zona Piatd, str. Timisoarei, str. Cuza Voda, str. Mihai Eminescu si laterale, str. Maleia,
parcare Stadion, str. George Enescu, str. Avram lancu;
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. S-au efectuat lucrdri de intretinere si reparatii strdzii si trotuare cu mixturd
asfaltica - covor asfaltic - in municipiul Petrosani: trotuar aferent DN 66 - zona Piata
Dacia - Peco Rompetrol, trotuar partial str. Cuza Voda, trotuar partial str. Enachita
Vicarescu - zona Biserica Catolica, trotuar str. Independentei zona bl. 35, trotuar aferent
Scoala Gimnaziala ”Carmen Sylva”, trotuar str. Venus zona bl. 1-3-5, alee principala
Cimitir Central, alee acces Cimitir — Colegiul Economic Hermes, str. Rovinei, str. Nedeii,
str. Matei Basarab, str. Vasile Lupu, str. Aviatorilor - zona Micropiatd - 4 benzi, Pod
Dalja - str. Carbunelui, str. Pacii partial, teren sport Scoala Nr. 7, curte Scoala Gimnaziala
Avram Stanca, teren tenis aferent bl. 35 str. Independentei;

o Reparatii curente la drumuri si alte suprafete pietruite din Municipiul Petrosani
(str. Mihail Kogdlniceanu, str. Andrei Muresan, str. Salatruc, str. Soimilor, str. Gheorghe
Baritiu, str. Dalja Mica, str. Tabacari, str. Livezeni, str. Primaverii, str. Slatinioara, str.
Pomilor).

1.2. Compartiment Administrarea Domeniului Public si Privat

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019, s-au efectuat si alte lucriri afara de cele
realizate prin proceduri de atribuire, dupa cum urmeaza:
- au fost curatate si Intretinute santurile de garda;
- au fost decolmatate caminele de la canalizarea pluviala;
- s-au intretinut, s-au reparat si s-au completat indicatoarele de semnalizare rutiera;
- s-au reparat si s-au intretinut locurile de joaca pentru copii, mobilier stradal -
banci si cosuri de gunoi;
- au fost executate lucrdri de reparatii si intretinere la locuintele aflate in
administrare;
- s-au executat marcaje rutiere In municipiul Petrosani;
- s-au efectuat diferite reparatii de intretinere la Clubul Pensionarilor;
- au fost executate lucrari de reparatii, intretinere si hidroizolare la locuintele din
fondul locativ al municipiului Petrosani;
- s-au efectuat lucrari de reparatii gard, intretinere, amenajare si toaletare vegetatie
in Cimitirul Eroilor;
- s-au efectuat lucrari de decolmatare si defrisare a paraurilor ce traverseaza
municipiul Petrosani;
- au fost executate lucrari de reparatii, intretinere si hidroizolare la cladirile aflate n
administrare;
- s-au efectuat lucrari de vopsire si lacuire a bancilor amplasate in Centrul Civic, in
statiile mijloacelor de transport in comun si in parcuri;
- s-au efectuat lucrari de decolmatare si defrisare a pardurilor ce traverseaza
municipiul Petrosani, precum si a unor rigole carosabile;
- s-au efectuat lucrari de reparatii piatrd cubica - Centrul Civic;
- s-au inlocuit 50 de banci in Parcul Central ”Carol Schreter”;
- pentru a asigura siguranta circulatiei si securitatea pietonilor, au fost schimbate pe
domeniul public, capacele de fontd lipsa cu capace de compozit, respectiv 30 de bucati
capace trafic greu - carosabil 15 bucati capace trafic usor - si 15 bucéti capace trotuar.

1.3. Compartimentul Asociatii de Proprietari

S-au tinut un numar de 7 sedinte publice cu asociatiile de proprietari existente, in
vederea informarii cetatenilor cu privire la oportunitatile de finantare pentru asociatiile de
proprietari. S-au finalizat si rezolvat un numar de 46 de sesizdri din asociatiile de
proprietari. Au fost consiliati, in medie, un numar de 4 cetateni pe saptdmana, referitor la
diverse probleme tindnd de activitatea asociatiilor de proprietari. S-au organizat intalniri
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periodice cu administratorii si presedintii din asociatiile de proprietari, in vederea
informarii acestora cu privire la noutatile legislative aparute.

S-au eliberat la cererea cetitenilor, un numir de 931 adeverinte privind
apartenenta la asociatiile de proprietari.

1.4. Compartiment Energetic - [lluminat Public
In cursul anului 2019, Compartimentul Energetic, in vederea asigurdrii unor
servicii corespunzatoare in domeniul iluminatului public, a realizate urmatoarele:
- servicii Intretinere iluminat public din municipiul Petrosani;
- pentru sarbatorile de iarnd au fost instalate echipamente electrice (ghirlande,
figurine, siruri, perdele tuburi luminoase), in reteaua de iluminat;
- s-au inlocuit 1.355 bucati becuri si accesorii;
- s-au montat 26 bucati corpuri de iluminat;
- s-au eliberat 6 autorizatii de sapare pe domeniul public pentru introducere gaz si
curent electric;
- s-au eliberat 45 autorizatii de sdpare pentru SC APASERYV Valea Jiului S.A.;
- s-au rezolvat peste 620 de sesizari care au vizat probleme de iluminat public;
- s-au eliberat 35 avize pentru introducerea gazului.

1.5.  Serviciul Administrare cimitir, sera de flori, intretinere grupuri sanitare
Compartiment Administrare cimitir
In anul 2019 au fost inhumati 247 de decedati.
Ca actiuni gospodaresti:
- a fost cosita iarba si buruienile de doua ori pe an;
- au fost taiati sau fasonati copacii uscati;
- a fost scos si transportat zilnic gunoiul dintre morminte;
- s-a turnat covor asfaltic pe aleea principal;
- s-a refacut gardul imprejmuitor pe limita de hotar cu Liceul Tehnologic Dimitrie
Leonida.
. Compartiment Sera de flori
Au fost executate lucrari pe domeniul public, dupa cum urmeaza:
- pregatirea terenului pentru plantat flori: str. 1 Decembrie 1918, bl. 95-97-99, zona
Hermes - Primarie, Parc Central ,,Carol Schreter”, zona Centrala, Piata Victoriei, sens
giratoriu zona Avion, Biserica Catolica.
- s-au plantat peste 50.000. buc diferite specii de flori;
- au fost Intretinute zonele cu flori (udare, plivire, sdpare, aplicare ingrasaminte);
- a fost tuns gardul viu, manual si mecanic;
- au fost cosite zonele verzi din parcuri §i de pe domeniul public;
- au fost recoltate seminte de la flori In vederea producerii de material dendrologic;
- au fost varuite tulpinile copacilor;
- a fost pregatit terenul si s-au plantat 21.000 bulbi de lalele;
- au fost plantati 41 pomi ornamentali;
- au fost plantate 30 buc. tuia;
- a fost toaletata coroana a 350 de copaci;
- au fost montate un numar de 300 ghivece cu flori pe stalpii de iluminat public,
precum si 70 bucdti jardiniere pe podul Maleia, strada 1 Decembrie 1918.
J Compartiment Intretinere grupuri sanitare
Directia Administrarea Domeniului Public si Privat administreaza si asigurd buna
functionare a celor trei grupuri sanitare publice aflate pe teritoriul municipiului Petrosani
in Parcul Central ,,Carol Schreter”, Parcul Pensionarilor si Piata Victoriei.
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1.6.  Serviciul Gospodirire comunald, gestionarea cainilor fara stipan si
salubrizare
o Serviciul pentru gestionarea cainilor fara stapan si salubrizare

Pe parcursul anului 2019 au fost capturati 215 caini comunitari de pe raza
municipiului Petrosani. De la adapostul de caini au fost adoptati 182 de cdini comunitari
si au fost eutanasiati 33 de cdini, s-au deparazitat si vaccinat 215 caini comunitari.

In cursul anului 2019, in municipiul Petrosani s-au colectat aproximativ 10.000
tone deseuri menajere si peste 800 tone deseuri din demolari.

Colectarea deseurilor electrice, electronice si electrocasnice: 1n perioada de
referintd a fost colectatd si predatd cantitatea de 900 kilograme deseuri: televizoare,
monitoare, magini de spalat, frigidere, boilere, aparate radio, calculatoare, etc.

1.7.  Serviciul Contabilitate si fond locativ de stat, spatii cu alta destinatie
Compartiment Fond locativ de stat, spatii cu alta destinatie
Activitatea compartimentului se poate evidentia astfel:

- contracte de inchiriere expirate si reinnoite — 668;

- locuinte ramase pe fondul locativ la 31.12.2019- 379;

- contracte de comodat Incheiate la spatii cu alta destinatie — 4;

- acte aditionale la contractele pentru spatiile cu alta destinatie — 31;

- acte aditionale incheiate la contractele de inchiriere pentru locuintele din Pestera

Bolii si Slatinioara — 55;

- locuinte vandute din fondul locativ de stat la 31.12.2019 — 13;

- cereri depuse pentru atribuirea de locuinte sociale pe 2019— 18;

- cereri depuse pentru locuinte ANL pe 2019—4;

- contracte incheiate pentru spatii cu alta destinatie — 4.

1.8. Compartiment Juridic, Resurse Umane-Salarizare

In perioada 01.01.2019-31.12.2019, Compartimentul Juridic a instrumentat un
numar de 173 de dosare.

S-au emis 220 de decizii conform Regulamentului de organizare si functionare a
D.A.D.P.P.

Au fost avizate, din punct de vedere juridic, toate contractele de inchiriere
incheiate, precum si documentatiile de licitatie intocmite pentru achizitii de lucrari,
bunuri si servicii, vanzare de bunuri.

1.9.  Serviciul Administrarea Domeniului Schiabil Parang

In perioada 01.01.2019 - 31.03.2019, au fost desfasurate activititi de intretinere a
partiilor de schi cu ratracul, producere zapada artificiald cu statia de pompare PS300 si
s-a asigurat functionarea si Intretinerea celor doud telescaune din cadrul domeniului
schiabil conform programului de revizii si reparatii. De asemenea, Serviciul s-a implicat
in organizarea evenimentelor ce s-au desfasurat pe domeniul schiabil.

In perioada 01.04.2019-15.04.2019, au fost strinse de pe partie si depozitate in
hangar tunurile de zdpada, furtunurile de alimentare, saltele protectie, plasele de
delimitare si plasele de protectie. Au fost verificate caminele de racordare tunuri si au
fost asigurate capacele de acces la camine de pe partia B. A fost montat filtrul pe teava de
alimentare statie pompare PS300 si s-a inchis vana de alimentare in vederea prevenirii
colmatarii bazinului si s-au montat protectiile pentru perioada verii la lanciile de zapada,
au fost gresate mecanismele de actionare lanci.

In perioada aprilie-iulie 2019, s-a desfasurat planul de lucrdri lunare privind
revizia generald pentru telescaunele SB30 si TS3, lucrari ce includ gresare rumenti
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molete de actionare, verificarea arcurilor disc de la dispozitivele de cuplare, strangere
suruburi de console si scari pe intreg traseul, strangerea piulitelor la fundatia pilonilor pe
intreg traseul si in statii, verificare vechicule, revopsire elemente metalice, verificare
instalatie electrica.

S-a efectuat verificarea magneto-inductivd a cablului purtator-tractor a
telescaunului vechi, fapt ce a implicat demontarea/transportarea tuturor scaunelor de pe
linie, degresare aparate de prindere si a verificarii cu pulberi magnetice a aparatelor de
prindere. A fost efectuatd inspectia ISCIR in vederea reautorizdrii functiondrii pentru
telescaunul vechi si incarcarea linei de urcare cu greutdti pentru verificarea franelor de
serviciu si de sigurantd. De asemenea, a fost facuta verificarea magneto-inductiva a
cablului purtator tractor la telescaunul TS3 si au fost transportati 300 saci de nisip 1n
vederea verificdrii frAnelor de serviciu si de siguranta conform normelor.

In luna august 2019, s-au efectuat lucririle de verificare cablu comunicare si date
pe intreg traseul telescaunului TS3, au fost verificate cutiile de Imbinare de pe fiecare
pilon, s-au executat lucrari de mangonare a cablului de alimentare cu energie electricd a
telescaunului vechi si a telescaunului nou, acestea fiind afectate de lucrarile de
modernizare a drumului judetean DJ709F.

A fost efectuata mutarea benzii transportoare din zona partiei A spre zona de
incepdtori, fiind de asemenea efectuate lucrari de nivelare a noii portiuni, precum si
mutarea si Tngroparea cablului de alimentare cu energie electrica a benzii.

In luna octombrie pe tronsonul Canton-Vila Pardng s-a refacut gardul de protectie
a partiei de schi, pe o lungime de 320 m, precum si acoperisul de la statia de actionare a
telescaunului vechi, fiind afectate de vantul puternic ce a suflat cu rafale de peste 100
km/h.

In perioada aprilie-octombrie s-a lucrat in mod constant la amenajarea si
intretinerea traseului de MTB, fapt ce a dus la cresterea numarului de practicanti ai
acestui sport ce vin in mod constant in zona. De asemenea, in aceastd perioada au fost
efectuate lucrari de deviere si nivelare a partiei de schi in zona statie intermediara
telescaun TS3 si zona Canton telescaun vechi. S-a efectuat curatarea pietrelor impinse pe
partie de lucrarile de modernizare a DJ709F.

S-a efectuat nivelarea traseului partie 2A (Poiana)- zona statie intermediara TS3.

S-a efectuat largirea partiei 2C zona betea legdtura (Culoarul Porcului- statie
intermediara TS3.

S-a efectuat nivelarea- legatura partia 2B cu 2C (zona Culoarul Porcului).

S-a efectuat nivelarea terenului aferent Banda schi - zona Club sportive — partie
incepatori.

in luna octombrie s-a ficut revizia ratrac PB400: verificare curele transmisie,
presiune roti, strAngere suruburi, completare antigel, gresare integrald elemente in
miscare, completare ulei hidraulic, drenare rezervor alimentare.

In luna noiembrie au fost verificate ciminele de alimentare a tunurilor de zipada
si a fost verificatd functionarea generatoarelor de zapada artificiala. Au fost efectuate
lucrari de reparatii (in zonele afectate de precipitatii) ale partiilor de schi si ale
gabioanelor pe partia B, zona canton telescaun vechi-Vila Parang.

In luna decembrie, a fost umplut bazinul de apa al statiei de pompare PS300, s-a
pus sub presiune linia alimentare tunuri si a fost spdlatd integral linia prin caminul
inferior. A fost revizuita reteaua de comunicare intre tunuri si statia centrald si s-au
montat statiile meteo de masurare a umiditatii si a temperaturii.

S-au amplasat saltelele de protectie pe pilonii partia ,,sub telescaun”, indicatoarele
de semnalizare si avertizare precum si plasele de delimitare a partiei.
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1. Directia de Asistenta Sociala

Directia de Asistentd Sociald Petrosani se organizeaza si functioneaza potrivit
prevederilor Legii asistentei sociale nr.292/2011, Ordonantei nr. 68/2003, privind
serviciile sociale si HG nr.335/2003 privind modificarea si completarea HG nr.90/2003
pentru aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a serviciului public
de asistenta sociala.

Directia de Asistentd Sociald cu sediul in Petrosani str. 1 Decembrie 1918, nr.90,
parter judetul Hunedoara, este un serviciu public de interes local, cu personalitate juridica,
stampild, cont propriu si cod fiscal, fiind finantat integral din bugetul local, care
functioneaza sub autoritatea Consiliului Local al municipiul Petrosani. Directorul
executiv al D.A.S. are calitatea de ordonator tertiar de credite.

In conformitate cu prevederile Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile ulterioare, Directia de Asistentd Sociald
Petrosani a fost acreditata ca furnizor de servicii sociale si autorizatd sa acorde servicii
sociale pe perioadd nedeterminatd, in baza Certificatului de acreditare seria AF,
nr.000275, eliberat de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice la data de 28.04.2014.

Serviciul public este acreditat pentru acordarea de servicii sociale cu caracter
primar §i specializat care au drept scop prevenirea, limitarea sau inldturarea efectelor
temporare sau permanente ale situatiilor de risc din domeniul protectiei copilului, a
persoanei singure, a familiei, grupurilor ori comunitatilor, ce pot duce la marginalizare
sau excluziune sociala, precum si acordarea serviciilor de sdnatate publica (servicii de
medicind scolard).

Directia de Asistentd Sociald stabileste, prin compartimentele de specialitate,
masuri individuale in vederea prevenirii si combaterii marginalizarii sociale a familiilor si
persoanelor aflate in situatie de risc social.

Directia de Asistentd Sociald Petrosani este organizatd pe servicii si
compartimente, astfel:

. Serviciul Protectie Sociald compus din:

- Compartiment Beneficii de asistenta sociald;

- Compartiment Cantina de ajutor social;

o Birou Subventii si facilitati sociale, compus din:

- Compartiment Ajutoare incalzirea locuintei;

- Compartiment Facilitati transport local,

o Birou Protectia persoanelor cu dizabilitati, asistenti personali, compus din:
- Compartiment Protectia persoanelor cu dizabilitdti si a persoanelor varstnice;
- Compartiment Resurse umane;

Compartiment Securitate si sandtate in munca;

Compartimentul Protectia copilului si a familiei

Compartiment Juridic, legislatie

Compartiment Contractari servicii sociale;

Compartimentul Contabilitate;

Compartiment Registratura, relatii cu publicul;

Compartimentul Asistentd medicala scolara si comunitara;

2.1.  Serviciul Protectie Sociala
Sistemul national de asistentd sociald intervine subsidiar sau, dupad caz,
complementar sistemelor de asigurari sociale si se compune din:
- sistemul de beneficii de asistenta sociala si
- sistemul de servicii sociale.
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Serviciul Protectie Sociald, compus din:
- Compartiment Beneficii de asistenta sociald;
- Compartiment Cantina de ajutor social;
- Biroul Subventii si facilitati sociale, compus din:
- Compartiment Ajutoare incalzirea locuintei
- Compartiment Facilitati transport local.

Serviciul Protectie Sociala stabileste masuri individuale in vederea prevenirii si

combaterii marginalizarii sociale a familiilor si persoanelor identificate dupd cum
urmeaza:
o Evalueaza situatia economico—financiard a persoanelor si familiilor care primesc
beneficii sociale conform legislatiei in vigoare (ajutor social, alocatii pentru sustinerea
familiei, bani de liceu, burse sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incalzirea
locuintei etc.);

o Identifica nevoile si resursele acestora;

o Identifica situatiile de risc cu care se poate confrunta persoana sau familia;

J Monitorizeaza aplicarea masurilor de asistentd sociald de care beneficiaza
persoana sau familia;

o Analizeaza cati dintre beneficiarii de ajutor social sau care provin din familiile

beneficiare de ajutor social sunt fara loc de munca, sunt persoane varstnice fara
sustinatori legali, nu au o locuintd in proprietate sau in folosinta, locuiesc n conditii
improprii.

o Organizeaza acordarea drepturilor de asistentd sociala i asigura consultanta de
specialitate In domeniul asistentei sociale, colaboreaza cu alte institutii responsabile
pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi,

o Asigurd prin instrumente si activitdti specifice asistentei sociale prevenirea si
combaterea situatiilor care implica risc crescut de marginalizare si excludere sociala, cu
prioritate a situatiilor de urgentd, prin aplicarea unor masuri de prevenire si combatere a
marginalizarii sociale;

o Asigura realizarea masurilor de protectie sociald prin acordarea de beneficii
sociale si anume: acordarea venitului minim garantat, cantina de ajutor social, ajutoare de
urgenta si a altor forme de beneficii sociale stabilite prin actele normative in vigoare;

o Realizeaza evidenta beneficiarilor de masuri de asistenta sociala;

o Colaboreaza cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor in vederea
dezvoltarii de programe de asistentd sociala de interes local.

2.1.1. Compartimentul Beneficii de asistenta sociala cuprinde urmatoarele birouri:

- Venitul minim garantat;

- Alocatii pentru sustinerea familiei;

- Ajutoare de urgenta;

a) asigurd si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de
asistentd sociald: venitul minim garantat, alocatia pentru sustinerea familiei, ajutorul de
urgenta;

b) pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat realizeaza
colectarea lunard a cererilor §i transmiterea acestora catre agentiile teritoriale;

C) verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenta
sociala, conform procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotarare a
Consiliului Local, si pregatesc documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la
masurile de asistenta sociala;
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d) intocmeste  dispozifii de  acordare/respingere  sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistenta sociald acordate din bugetul
local si le prezinta primarului pentru aprobare;

e) comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile la care
sunt Indreptatiti, potrivit legii;

f) urmdreste si raspund de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si
beneficiarii beneficiilor de asistenta sociala;

g) face demersuri pentru eliberarea actelor necesare pentru inhumarea decedatilor
neidentificati si a celor ai caror urmasi nu au posibilitati materiale;

h) ia masuri pentru solutionarea in cadrul competentelor sale, a oricaror solicitari sau

sesizari referitoare la cazuri sociale aflate in stare de risc social, urmarind in permanenta
identificarea unor categorii sau grupuri tinta de persoane aflate in stare de risc social,
1) intocmeste statistici, informadri, rapoarte, situatii referitoare la domeniul de
activitate, ce sunt solicitate Tn conformitate cu prevederile legale de catre autoritatile
legale si alte institutii;
1) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale 1n vigoare.
o Conform Legii 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare si a HGR nr. 50/2011 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Legii 416/2001 privind venitul minim garantat, in cursul anului 2019 au fost
inregistrate 64 cereri de ajutor social, la sfarsitul anului 2019 fiind in plata 190 familii sau
persoane singure.

Situatia privind ajutoarele sociale Tn anul 2019, comparativ cu anul 2018 este
urmatoarea:

Anul 2018 Anul 2019
Cereri noi ajutor social 64 53
Dosare in plata la sfarsitul anului 190 168

Pentru dosarele intrate in platd in 2019 au fost intocmite anchete sociale si
dispozitii de stabilire (sau respingere, acolo unde nu s-au incadrat in prevederile legale),
iar pentru cele existente in plata s-au intocmit, semestrial sau ori de cate ori a fost necesar,
anchete sociale de reevaluare.

Astfel in cursul anului 2019 au fost intocmite 226 dispozitii conform Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat (de stabilirea ajutorului social, de modificare
cuantum, de suspendare, repunere in platd, incetare plata, etc.) ;

Conform Legii 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale
au fost verificate si intocmite tabele pentru aproximativ 30 beneficiari, suma acordata
fiind virata catre S.C. Apa Serv Petrosani, conform H.C.L. nr.16/2003 modificata si
completatd cu H.C.L. 59/2007 si a Conventiei incheiata cu S.C. Apa Serv.Petrosani,

HCL 56/2010 pentru modificarea si completarea HCL 277/2008 privind
aprobarea unor masuri pentru prevenirea §i combaterea marginalizarii sociale, prevede
plata contravalorii a 70 kw/h/fam energie electrica, platd care se face trimestrial prin
casieria DAS in baza facturilor prezentate si achitate catre SC Enel Energie SA de catre
beneficiari.

Pentru perioada sezonului rece 1 noiembrie 2019 - 31 martie 2020, conform Legii
416/2001, au fost acordate 106 ajutoare de incdlzire cu combustibil solid, in suma de
30.276 lei.

Tot 1n cadrul serviciului au fost eliberate un nr. de 476 adeverinte pentru persoane
fizice fara venituri, necesare acestora la diverse institutii (spital, medic de familie, etc.).
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Tot in baza Legii 416/2001 au fost acordate 66 ajutoare de urgentd in cuantum
total de 30.200 lei fiind intocmite anchetele sociale si dispozitiile de stabilire in acest sens.
Pentru persoanele care nu au intrunit conditiile de acordare a unor ajutoare de urgenta s-
au intocmit 8 raspunsuri.

Au fost inmormantate din fondurile Consiliului Local 2 persoane fara apartinatori.

In baza Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea pentru familiei si a
HGR nr. 38/2011 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
legii nr. 277/2010, in cursul anului 2019:

J au fost intocmite un nr. de 41 dosare noi de alocatie pentru sustinerea familiei, la
sfarsitul anului 2019 fiind in platd un nr. de 199 dosare in vederea acordarii alocatiei
pentru sustinerea familiei.
o 206 dispozitii de stabilire alocatii sau de modificare cuantum alocatii, dispozitii
care au fost comunicate A.J.P.I.S. Hunedoara in vederea intocmirii Deciziilor de plata si
efectudrii platilor aferente.

Conform Legii nr. 248/2015, privind stimularea participarii in Invatamantul
prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate, pentru anul scolar 2018-2019 s-au
intocmit un numar de 37 dosare de stimulente educationale si s-au acordat in medie 43 de
tichete sociale pentru_gradinitd in valoare de 50 lei. Pentru anul scolar 2019-2020 s-au
inregistrat un numar de 29 dosare, in plata existand un nr. de 35 de copii beneficiari ai
tichetelor sociale pentru gradinita.

2.1.2. Compartimentul Cantina de ajutor social

Cantina de ajutor social Petrosani 1isi desfdsoara activitatea in baza
Regulamentului de Organizare si Functionare, aprobat prin HCL nr.186/2015, fiind
autorizata sa functioneze in baza licentei de functionare nr.442/23.10.2015, emisa de
MMFPSV. Cantina de ajutor social asigurd distribuirea mesei calde catre beneficiari,
preparatd si furnizatd in baza unui contract de prestdri servicii incheiat intre D.A.S.
Petrosani si societatea distribuitoare.

Conform Legii 208/1997 privind cantinele de ajutor social, in anul 2019, s-au
acordat in medie 34 portii/lund familiilor beneficiare de venitul minim garantat,
persoanelor fara venituri, cu probleme sociale. Astfel, pe parcursul anului 2019 au
beneficiat de serviciile cantinei de ajutor social un numar de 67 persoane.

2.1.3. Biroul subventii si facilititi sociale:

Compartiment ajutoare incalzirea locuintei:

Conform OUG. 70/2011 privind masurile de protectie sociald in perioada
sezonului rece, cu modificarile si completdrile ulterioare, s-au acordat ajutoare pentru
incalzirea locuintei in cursul anului 2019 dupa cum urmeaza:

- cu combustibili solizi sau petrolieri, altele decat cele beneficiare de venit minim
garantat conform Legii 416/2001 - un numar de 24 beneficiari,
- cu gaze naturale - un numadr de 43 beneficiari,
- cu energie electrica - un numar de 28 beneficiari,
- cu energie termica - un numar de 5 beneficiari,

Totodata s-au intocmit in cursul anului 2019 un numar de 50 de dispozitii dupa
cum urmeaza:
- 3 dispozitii generale de acordare a ajutorului: gaze naturale pentru 27 persoane,
energie electrica pentru 20 persoane, combustibili solizi pentru 18 persoane
- 3 dispozitii comune pentru solicitarea concomitentd a mai multor beneficii (ASF,
VMG si ajutor de incalzire);
- 32 dispozitii individuale de acordare a ajutorului;
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- 10 dispozitii individuale de modificare a ajutorului;

Conform HCL 128/2015 cu modificdrile si completarile ulterioare, s-au eliberat
lunar bilete de transport local pe mijloace de transport in comun in municipiul Petrosani
pentru un nr. de 640 beneficiari din care 222 pensionari, 327 persoane cu dizabilitati, 91
elevi, iar numarul de calatorii platite transportatorului a fost de 117.755, iar suma platita

transportatorului a fost de 176.632,5 lei .

Tot in cadrul serviciului au fost eliberate un numar de 422 adeverinte pentru
persoane fizice fard venituri, necesare acestora la diverse institutii (spital, medic de

familie, etc.)

Cheltuielile pentru principalele prestatii sociale in anul 2019, conform legilor mai

sus amintite au fost urmatoarele:

Nr. cereri Sume acordate
- lei 2019
Ajutoare de urgenta 66 30.200
Prestatii financiare 2 900
exceptionale
Ajutoare incdlzirea locuintei 91 24.824
(lemne, carbuni)
Ajutoare inmormantare 2 600
Asistentii personali ai In medie 5 9.725.001
persoanelor cu handicap grav 15/luna
si indemnizatii pentru
persoanele cu handicap grav
sau reprezentantii legali ai
acestora
Cantina ajutor social In medie 34 portii/zi 170.234.59
Prevenirea marginalizarii In medie 30 familii 12.018,53
sociale (plata a 3mc apa (pers. singure) (Sume
rece/persoand/luna pentru achitate)
persoanele care se incadreaza
in prevederile legii)
Prevenirea marginalizarii In medie 3 familii (pers. 575
sociale (plata a 70 singura) (Sume
kwh/familie/luna energie achitate)
electrica pentru persoanele care
se incadreaza in prevederile
legii)
Asistenta sociala Total 9.964.353,12
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2.2. Birou protectia persoanelor cu dizabilitati, asistenti personali

Conform prevederilor Legii nr.448/2006, privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, persoanele cu handicap sunt acele persoane carora mediul social, neadaptat
deficientelor lor fizice, senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le impiedica total sau
le limiteaza accesul cu sanse egale la viata societdtii, necesitind masuri de protectie in
sprijinul integrarii si incluziunii sociale.

Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati reprezintd o
obligatie pentru autoritatile statului, pentru toate persoanele juridice de drept public si
privat, precum si pentru toti cetatenii din Romania.

Statul, prin autoritatile administratiei publice centrale si locale, are obligatia de a
asigura masurile specifice de protectie si de asistenta sociald, in conformitate cu nevoile
particulare ale persoanelor cu dizabilitati, precum si in functie de situatia familiala si
socio-economica a acestora.

In conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, In baza principiului asigurarii de oportunitdti egale, autoritdtile publice
competente au obligatia sd asigure toate masurile necesare destinate persoanelor cu
dizabilitati in scopul:

a) accesului nemijlocit si neingradit la educatie, sdnatate, ocupare, justitie, precum si
la toate tipurile de servicii publice de interes general si servicii sociale;
b) facilitarii participarii active la viata comunitatii din care face parte persoana si a

societatii in general.

Persoanele cu dizabilitati, in functie de nivelul deficientei, gradul de afectare a
functiilor si a structurilor organismului, factorii de mediu si personali, incapacitatea
manifestata, se Incadreaza in grade de dizabilitate, reglementate prin legi speciale.

In vederea respectirii si promovarii drepturilor persoanelor cu handicap, in cadrul
biroului au fost derulate activitatile specifice si anume:

o Pentru persoanele care urmau sa se prezinte pentru evaluare/reevaluare la Comisia
de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, respectiv Comisia pentru protectia copilului,
au fost efectuate un nr. de 684 anchete sociale, din care 560 anchete sociale pentru
persoane majore §i 124 anchete sociale pentru minori.

o In conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap au fost intocmite un nr. de:

- 106 dispozitii de acordare a indemnizatiei lunare pentru persoana cu handicap
grav;

- 90 dispozitii de sistare a platii indemnizatiei lunare.

o In conformitate cu prevederile art.42, alin.4 din Legea nr.448/2006, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare, parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav,
adultii cu handicap grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu
handicap vizual grav, pot opta intre asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare.

Astfel, in anul 2019 au fost depuse 19 cereri in vederea angajarii asistentului
personal pentru persoana cu handicap grav.

In acest sens, au fost efectuate un numar de 19 anchete in vederea propunerii
angajarii asistentului personal pentru persoana cu handicap grav.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si cu ale Regulamentului privind organizarea si functionarea Directiei
de Asistenta Sociala Petrosani, inspectorii de specialitate au atributia de a monitoriza
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activitatea asistentilor personali, in vederea ameliorarii situatiei persoanelor cu handicap
grav, astfel incat acestea sa primeasca ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o
cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale.
Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se confrunta acest segment social, el are
dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru depasirea conditiei
existente si realizarea reinsertiei sociale. Ingrijirile acordate le permit persoanelor cu
handicap grav sa isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social,
in pofida handicapului de care sufera.

J In conformitate cu prevederile art. 39 alin.2 din legea mai sus mentionati, au fost
intocmite un nr. de 93 rapoarte de vizitad in urma verificarilor periodice efectuate asupra
activitatii asistentilor personali; s-a constatat faptul ca asistentii personali si-au indeplinit
obligatiile prevazute in contractul individual de munca si in fisa postului, asigurand
servicii de ingrijire socio-medicald dupa cum urmeaza:

- servicii de bazd: ajutor pentru igiend corporald, imbricare si dezbracare, igiena
elimindrilor, hranire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare;
- servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei, efectuarea de cumparaturi,
activitati de menaj, insotirea in mijloacele de transport, facilitarea deplasarii in exterior,
in vederea indeplinirii planului de recuperare pentru copilul cu handicap grav, respectiv a
planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav.

In cursul anului 2019 nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale asistentilor
personali care sa impuna luarea unor masuri de sanctionare disciplinard conform Codului
Muncii.

In conformitate cu prevederile articolului 38 litera a) din legea mai sus mentionata,
asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav au obligatia sa participe o data la 2
ani la o instruire organizata de angajator.

Péna la organizarea instruirilor care trebuie realizate de catre persoane autorizate,
inspectorii de specialitate au utilizat o metoda de instruire verbala pe teren a asistentilor
personali, urmdrind cunoasterea de cétre acestia a obligatiilor principale pe care le au, cat
si a drepturilor persoanelor cu handicap pe care le ingrijesc.

In acest mod au fost instruiti 93 asistenti personali ai persoanelor cu handicap
grav pe parcursul anului 2019.

. In anul 2019 s-a asigurat plata salariilor asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav si a indemnizatiilor lunare, in suma totala de 9.725.001 lei, pentru un nr.
mediu de 515 persoane cu handicap grav.

o Conform art. 37, alin. 2 din Legea 448/2006, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap pe perioada absentei temporare a asistentului personal, angajatorul are obligatia
de a asigura persoanei cu handicap grav un inlocuitor al acestuia. In anul 2019 un numar
de 113 asistenti personali au depus cereri pentru acordarea concediului de odihna.
Deoarece nu am identificat inlocuitori pentru asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav, aflati in concediu de odihna, iar Tn municipiul Petrosani nu existd un
centru de tip respiro unde sa poatd fi gazduit bolnavul 1n aceastd perioada, s-a acordat
conform art. 37, alin. 3 din lege, persoanelor adulte cu handicap grav sau reprezentantilor
legali ai acestora, o indemnizatie echivalentd cu salariul net al asistentului personal,
gradatia 0, Tn suma totald de 134.722 lei.

J In conformitate cu prevederile Ordinului nr. 1985/1305/5805/2016 privind
aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integratd In vederea Incadrarii
cu cerinte educationale speciale, precum si In vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu
dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale, pentru minorii incadrati in grad de
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handicap au fost intocmite un numar de 279 rapoarte de monitorizare si 109 contracte cu
familia.
o In conformitate cu prevederile Legii nr.17/2000, privind asistenta sociali a
persoanelor varstnice, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare si ale Legii
nr. 487/2002 — Legea sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburari psihice,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost Intocmite un nr. de 12
anchete sociale pentru internarea persoanelor majore cu dizabilitati si a persoanelor
varstnice in centre de ingrijire si asistenta.

De asemenea, incepand cu luna iunie 2019, au fost contractate de catre Directia de
Asistenta Sociald Petrosani servicii de ingrijire la domiciliu, de care beneficiaza lunar in
medie un numdr de 7 persoane varstnice socio-dependente care au domiciliul sau

resedinta pe raza municipiului Petrosani si indeplinesc conditiile prevazute de Legea
nr.17/2000.

2.3. Compartimentul Protectia Copilului si Familiei

Compartimentul ~ Protectia Copilului si Familiei are ca principal obiectiv
respectarea, promovarea si garantarea drepturilor atat a copilului cat si a familiei,
subordonandu-se cu prioritate principiului interesului superior al copilului.
Compartimentul desfasoarda activitati de asistentd si protectie sociala pentru copil si
familia sa, de prevenire a separarii copilului de familie, cu domiciliul/resedinta in
municipiul Petrosani, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Activitatea Compartimentului Protectia Copilului si a Familiei este subordonata,
in principal, urmatoarelor legi:
- Constitutia Romaniei;
- Codul Civil;
- Codul Penal,
- Codul Muncii
- 0.U.G. nr 57 /2019 privind Codul administrativ;
- Legea nr. 292 / 2011 privind sistemul de asistenta sociala;
- Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata
cu completarile si modificarile ulterioare si alte acte normative privind protectia copilului;
- Legea nr. 217/ 2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- H.G.R. nr. 1.103/2014 pentru aprobarea metodologiei privind realizarea
obligatiilor ce revin autoritafilor administratiei publice locale, institutiilor si
profesionistilor implicati in prevenirea si interventia in cazurile de copii aflafi in situatie
de risc de parasire sau parasiti in unitati sanitare;
- HGR nr. 691/2015 pentru aprobarea procedurii de monitorizare a modului de
crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si a serviciilor de
care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului si serviciile
publice de asistenta sociald si a modelului standtard al documentelor elaborate de catre
acestea;
- OUG nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea
copiilor;
- H.C.L. nr. 162/2007 privind aprobarea conditiilor de acordare a prestatiilor
financiare exceptionale pentru protectia copilului.
- H.C.L. nr. 159/2019 privind constituirea echipei mobile in vederea interventiei de
urgenta in cazurile de violentd domestica in municipiul Petrosani

Compartimentul Protectia Copilului si Familiei a revizuit proceduri operationale
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specifice potrivit sistemului de management al calitdtii, urmind atat liniile directoare
pentru imbunatatirea performantelor cat si modificarile legislative intervenite.

Pe parcursul anului 2019, obiectul de activitate al Compartimentului Protectia
Copilului si Familiei s-a desfasurat in concordanta cu dispozitiile legislative si a constat
in:

- consilierea, informarea si indrumarea familiilor cu copii in intretinere asupra
drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului, asupra serviciilor
disponibile pe plan local;

- consilierea, informarea si indrumarea victimelor violentei domestice;

- identificarea si evaluarea situatiilor care impun acordarea de ajutoare financiare
exceptionale;

- monitorizarea situatiei familiilor care beneficiaza de ajutoare financiare
exceptionale acordate in conditiile legii;

- consilierea, informarea si indrumarea paringilor care notificd plecarea lor in
strainatate;

- monitorizarea §i transmiterea trimestriala catre D.G.A.S.P.C. Hunedoara a datelor
cu privire la copiii ai caror parinti sunt plecati in strainatate;

- monitorizarea situatiei copiilor si a familiilor acestora care beneficiaza de servicii
si prestatii acordate de catre specialistii centrelor de zi care functioneazd pe raza
municipiului Petrosani;

- organizarea si sustinerea de servicii alternative de tip familial;

- realizarea activitatilor de prevenire a separarii copilului de familie;

- identificarea minorilor aflati in dificultate si elaborarea documentatiei necesara
pentru instituirea unei masuri de protectie speciald asupra acestora (orice copil lipsit
temporar sau definitiv de ocrotirea paringilor sai are dreptul la protectie — speciald sau
alternativa, in functie de situatie);

- identificarea si monitorizarea situatiei copiilor care apeleazd in mod repetat la
mila cetateanului precum si a parintilor/reprezentantilor legali care se folosesc de copil,
pentru a apela la mila publicului;

- asistarea minorului lipsit temporar de ocrotire parinteasca, la audieri organizate de
politie (atat in cazul minorului delincvent cat si In cazul In care minorul detine calitatea
de martor la o infractiune), procuratura;

- evaluarea periodicd/la cererea institutiilor abilitate a situatiei familiei naturale a
minorului pentru care a fost instituitd o masura de protectie speciala;

- monitorizarea pentru o perioadd de minim 6 luni a situatiei minorului reintegrat in
familia naturala;

- efectuarea rapoartelor de anchete psihosociale sau adrese, dupa caz, la solicitarea
instantei de judecatd sau a notarilor publici, avind ca obiect exercitarea autoritatii
parintesti, stabilirea domiciliului minorilor, a programului de vizitare, a pensiei de
intretinere, etc;

- monitorizarea situatiei nou-nascutilor care se afld in risc de parasire;

- intocmirea dosarelor de indemnizatii crestere copil, de stimulente insertie, de
sprijin lunar;

- intocmirea dosarelor de alocatie de stat pentru nou-nascuti;

- intocmirea documentatiei necesare instituirii unei masuri de protectie speciale
mamei si copilului;

- prevenire abandon scolar;

- rezolvarea solicitarilor instantelor de judecatd, a organelor de politie, a spitalelor,
cu privire la problemele care tin de natura compartimentului;

- intocmirea anchetelor sociale solicitate de catre diferite institutii, care fac obiectul
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compartimentului, in conditiile legii;
- intocmirea dispozitiilor in vederea numirii curatorului special pentru minorii aflati
in situatiile prevazute de lege, la solicitarea notarilor publici;
- consilierea §i asistarea persoanelor varstnice in fata notarului public, In vederea
incheierii contractelor de intretinere conform Legii nr.270/2008 pentru modificarea Legii
nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice;
- desfagurarea de activitafi in cadrul biroului, concretizate 1n Inregistrarea,
redactarea, expedierea, scaderea si indosarierea actelor iar, la sfarsitul anului, arhivarea
tuturor documentelor;
- deplasari pe teren in vederea efectuarii cercetarilor in functie de natura
solicitarilor.

In ceea ce privesc relatiile interinstitutionale, atributiile Compartimentului
Protectia Copilului si Familiei constau 1n:
- colaborarea cu serviciile descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale in vederea identificarii situatiilor deosebite
care apar in activitatea de protectie a copilului, a cauzelor aparitiei acestor situatii i a
stabilirii masurilor pentru imbunatatirea acestor activitati.
- colaborarea cu directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului si
transmiterea informatiilor solicitate, conform legislatiei
- colaborarea cu diferite institutii locale (unitati de Invatamant, Spitalul de Urgenta
Petrosani, cabinete medicale individuale, Politia municipiului Petrosani si altele) 1n
vederea prevenirii separarii copilului de familie
- realizarea de parteneriate, colaborarea cu organizatii neguvernamentale si cu
reprezentantii societatii civile in vederea sustinerii drepturilor copilului

Principalele instrumente utilizate in atingerea obiectivelor de catre reprezentantii
Compartimentului Protectia Copilului si Familiei sunt: interviul, fisa de observatie, fisa
de identificare a riscurilor, ancheta sociald, plan de servicii, fisa de monitorizare.

Din punct de vedere statistic, in perioada 1 ianuarie 2019 — 31 decembrie 2019,
Compartimentul Protectia Copilului si Familiei a desfasurat urmatoarele activitati
principale:

Nr. Obiectul de activitate Nr.
Crt total
1. | Anchete sociale in vederea instituirii masurii de plasament 5
familial

2. | Anchete sociale in vederea mentinerii masurii de plasament 11
familial

3. | Anchete sociale de reevaluare a situatiei familiei naturale a 29
copiilor aflati cu masura plasament in centre de tip rezidential

4. | Dosare intocmite si inaintate catre D.G.A.S.P.C. Hunedoara cu 1
propunere de internare in Centrul Maternal Hunedoara

5. | Anchete sociale de reevaluare pentru minori aflati la asistenti 17
maternali profesionisti

6. | Dosare intocmite si inaintate catre D.G.A.S.P.C. Hunedoara, cu 5
propunerea de instituire a plasamentului in regim de urgenta
asupra unor copii aflati in situatie de risc

7. Sesizari cu privire la copii aflati in situatie de risc, solutionate in 18
plan local

8. | Sesizari venite din partea Spitalului de Urgenta Petrosani, cu 5
privire la nou-nascuti aflati 1n situatie de risc de parasire
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9. | Dosare intocmite in vederea acordarii indemnizatiei de crestere 148
copil

10. | Dosare intocmite in vederea acordarii de stimulente 93

11. | Dosare intocmite in vederea acordarii alocatiei de stat 266

12. | Dosare intocmite in vederea acordarii unui sprijin lunar pentru 8
ingrijirea copilului sau mamei cu handicap, pentru copilul cu
varste cuprinse intre 0-7 ani

13. | Sesizari cu privire la solutionarea unor cazuri de violenta 4
domestica

14. | Fise Intocmite pentru evaluarea gradului de risc si stabilirea 3
masurilor de siguranta necesare pentru victimele violentei
domestice

15. | Anchete sociale de prevenire abandon scolar 17

16. | Anchete sociale solicitate de politie in vederea completarii 4
dosarelor unor inculpati majori
Anchete sociale solicitate de politie in vederea completarii 3
dosarelor unor minori

17. | Rapoarte de anchete psihosociale intocmite la solicitarea instantei
de judecata, avand ca obiect exercitarea autoritatii parintesti, 145
stabilirea domiciliului minorilor, a programului de vizitare, a
pensiei de intretinere, etc.

18. | Rapoarte de anchete psihosociale intocmite la solicitarea notarilor | 15
publici, avand ca obiect exercitarea autoritatii parintesti, stabilirea
domiciliului minorilor, a programului de vizitare, a pensiei de
intretinere, etc.

19. | Anchete sociale intocmite la solicitarea unor diverse institutii 32
(directii generale de asistenta sociala si protectia copilului,
tribunale, judecatorii, centre de plasament)

20. | Dosare Intocmite in vederea acordarii de ajutoare financiare 2
exceptionale

21. | Dispozitii de numire a unor curatori speciali pentru minori 10

22. | Monitorizari nou-nascuti aflati in situatie de risc de parasire 6

23. | Planuri de servicii intocmite pentru copiii beneficiari de servicii si | 165
prestatii sociale 1n cadrul centrelor de zi

24. | Planuri de servicii intocmite pentru copii aflati in situatie de risc 19

25. | Rapoarte de monitorizare intocmite pentru minori aflati in situagie | 183
de risc

26. | Fise de observatii intocmite conform HGR 691/2015 231

27. | Fise de identificare a riscurilor intocmite conform HGR 691/2015 19

28. | Asistari ale persoanelor varstnice in fata notarului public 28

29. | Asistari ale unor minori, la audierea acestora de catre organele de 3
politie, procuratura

30. | Deplasari impreuna cu organele de politie la domiciliile unor 4
minori aflati in situatie de risc

31. | Anchete sociale Intocmite in vederea delegarii autoritatii parintesti | 13

32. | Rapoarte de consiliere si monitorizare intocmite la domiciliile 52
copiilor ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate

33. | Notificari ale parintilor care urmeaza sa plece la munca in 16
strainatate
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In anul 2019, Consiliul Local al municipiului Petrosani, prin intermediul
Directiei de Asistentd Sociald Petrosani, a Incheiat contracte pentru acordarea de servicii
sociale cu urmatoarele asociatii i organizatii neguvernamentale care desfasoara activitati
de asistenta sociala pe raza municipiului Petrosani, acordand subventii de la bugetul local
astfel:

Nr. Consiliul Local al Subventia Nr. Perioada de
municipiului Petrosani - acordata beneficiari/ | valabilitate
Directia de Asistenta Sociala | 2019 luna
si

1. Asociatia de Voluntariat ,, 126.000 lei 60 01.01 2019-
Casa Pollicino” 31.12.2019

2. Asociatia Caritas Alba Iulia- | 16.500 lei, 8 01.01 2019-
Asistenta Medicala si 31.12.2019

Sociala, Centrul de ingrijire
Medicala si Asistenta
Sociala la Domiciliu

3. Asociatia Caritas-Asistentd | 14.350 lei 14 01.01 2019-
Sociala Petrosani, Centrul 31.12.2019

de zi pentru copii $i tineri

aflati in dificultate” Maria
Stein”

2.4. Compartimentul Asistentd medicala scolara si comunitara

In cadrul cadrul acestui compartiment infiintat in anul 2009 prin transferul de la
Ministerul Sanatatii Publice catre autoritdtile publice locale a ansamblului de atributii
privind
- Asistenta medicald comunitara
- Asistenta medicald desfasurata in unitatile de Tnvatimant

Asistenta medicala comunitard cuprinde ansamblul de activitdti si servicii de
sdndtate care se acorda in sistem integrat cu serviciile sociale la nivelul comunitatii,
pentru solutionarea problemelor medico-sociale ale individului, in vederea menftinerii
acestuia in propriul mediu de viata.

Asistenta medicald comunitard presupune un ansamblu integrat de programe si
servicii de sanatate centrate pe nevoile individuale ale omului sanatos si bolnav, precum
si pe nevoile comunitatii, acordate in sistem integrat cu serviciile sociale.

Serviciile si activitatile de asistentd medicald comunitara sunt asigurate de
urmatoarele categorii profesionale: asistentul medical comunitar si mediatorul sanitar.

Asistentul medical comunitar poate desfasura activitate in urmatoarele domenii:
ingrijiri la domiciliu, psihiatrie, social si altele asemenea.

Asistentul medical comunitar are, in principal, atributii privind:

a) identificarea familiilor cu risc medico-social din cadrul comunitatii;

b) determinarea nevoilor medico-sociale ale populatiei cu risc;

c) supravegheaza in mod activ starea de sanatate a sugarului si a copilului mic;
d) promoveaza necesitatea de alaptare si practicile corecte de nutritie;
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e) participa, in echipa, la desfasurarea diferitelor actiuni colective, pe teritoriul
comunitatii: vaccindri, programe de screening populational, implementarea programelor
nationale de sanatate;

f) participa la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de
infectii;

g) indruma persoanele care au fost contaminate pentru controlul periodic;

h) urmareste si supravegheaza in mod activ copiii din evidenta speciald (TBC,
HIV/SIDA, prematuri, anemici etc.);

1) identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si contribuie la

inscrierea acestora;

Mediatorul sanitar are urmatoarele atributii:
a) cultiva increderea reciproca intre autoritatile publice locale si comunitatea de romi
din care face parte;
b) faciliteaza comunicarea intre membrii comunitagii de romi si personalul medico-
sanitar;
C) catagrafiazd gravidele si lehuzele, in vederea efectuarii controalelor medicale
periodice prenatale §i post-partum; le explica necesitatea si importanta efectudrii acestor
controale si le insoteste la aceste controale, facilitand comunicarea cu medicul de familie
si cu celelalte cadre sanitare;

d) explica notiunile de baza si importanta asistentei medicale a copilului;

e) urmareste Inscrierea nou-nascutului pe listele medicului de familie, titulare sau
suplimentare;

f) explicd avantajele includerii persoanelor in sistemul asigurdrilor de sandtate,
precum si procedeul prin care poate fi obtinuta calitatea de asigurat;

g) explicd avantajele igienei personale, a igienei locuintei si spatiilor comune;
popularizeaza 1n comunitatea de romi masurile de igiend dispuse de autoritatile
competente;

h) participa la depistarea activa a cazurilor de tuberculoza si a altor boli transmisibile,

sub indrumarea medicului de familie sau a cadrelor medicale din cadrul directiilor de
sdnatate publica judetene sau a municipiului Bucuresti;
1) insoteste cadrele medico-sanitare 1n activitatile legate de prevenirea sau controlul
situatiilor epidemice, facilitind implementarea masurilor adecvate, explica membrilor
comunitatii rolul si scopul masurilor de urmarit;
1) semnaleaza cadrelor medicale aparitia problemelor deosebite din cadrul
comunitatii: focarele de boli transmisibile, parazitoze, intoxicatii, probleme de igiend a
apei etc.;
k) semnaleaza in scris directiilor de sdnatate publicd judetene sau a municipiului
Bucuresti problemele identificate privind accesul membrilor comunitatii rome pe care o
deserveste la urmatoarele servicii de asisten{d medicald primara:
1) informarea asistentului social cu privire la cazurile potentiale de abandon al
copiilor.

Activitatea asistentilor medicali comunitari, respectiv a mediatorilor sanitari,
pentru anul 2019 :

o Numar de asistenti medicali comunitari comunitari si mediatori sanitari angajati:
lasistent medical comunitar si 1 mediator sanitar;

o Numar de populatie urbana acoperita cu servicii comunitare: 395;

o Numar de populatie urband apartinind minoritatii rome acoperitd cu servicii
comunitare: 421

o Numar total gravide si copii sub 5 ani din evidentd in mediul urban :

- copii: 85;
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- gravide: 15;

o Numar total gravide si copii sub 5 ani apartindnd minoritdtii rome din evidenta in
mediul urban:

- copii 91;

- gravide 18;

J Numar beneficiari apartinand minorititii rome cu calitate de asigurat din total
asigurati: 342;

o Numadr beneficiari apartinand minoritatii rome cu minimum 1 vizita la medicul de
familie: 286

o Numar de populatie roma neasigurata beneficiara de servicii de sanatate: 79

o Numar de persoane apartinind minoritatii rome informate asupra dreptului la
pachetul minimal de servicii de sanatate: 85

o Procentul de acoperire vaccinala la copiii apartindnd minoritatii rome: 47

o Numar mame informate asupra campaniilor de imunizare: 78

J Numar pacienti romi cu HTA, DZ, BPOC monitorizati in asistenta medicala
primara conform ghidurilor de practica :71

o Numdér populatie roma beneficiard de programe de prevenire a bolilor
transmisibile: 78

o Numar populatie roma beneficiard de programe de promovare a unui stil de viata
sanatos: 121

o Numar femei rome care beneficiaza de servicii de planificare familiala : 28;

16. Numar total de populatie vulnerabild/ furnizor de servicii comunitare integrate : 347;

o Numar de populatie roma beneficiard de informare/consiliere in ceea ce priveste

prevenirea discrimindrii populatiei apartindnd minoritdtii rome care acceseaza serviciile
de sanatate: 188;
Nota: nr. total de populatie roma — 4.500 ;

Referitor la activitatea mediatorului sanitar in anul 2019:

- Consilierea familiilor rome despre regulile de igiend care trebuie respectate,
pentru prevenirea unor boli (hepatita A, scabie, pediculoza).

- Sprijinirea persoanelor de etnie roma in procesul de obtinere a actelor de
identitate-carti de identitate, certificate de nastere, obtinerii unui certificat de incadrare
intr-un grad de handicap.

- Sprijinirea persoanelor de etnie roma in demersurile necesare pentru inscrierea pe
listele unui medic de familie.

- Informarea mamicilor privind vaccinarile periodice ale copiilor nou -nascuti.

- Participarea la diferite campanii de sandtate desfasurate de DSP Hunedoara la
scolile si liceele din Petrosani precum si la sediul DSP Hunedoara.

Referitor la asigurarea asistentei medicale desfasuratd in unitatile de Invatamant
sunt preluate doua cabinete medicale scolare

Cabinet medical scolar I.G. Duca si Cabinetul medical universitar, cabinete care
asigura serviciile medicale prevazute de lege.

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 162/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare, ’Autoritatile publice locale sunt responsabile de acoperirea cu
servicii de asistentd medicala comunitara, asistenta medicala in unitatile de Invatamant si
asistentd medico-sociald a populatiei din zona si in special a celei din comunitatile
defavorizate.

Asistenta medicald preventiva din colectivitatile de copii prescolari, scolari si
studenti se asigura prin cabinetele medicale organizate, conform legii, in unitdtile de
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invatamant prescolar, scolar sau universitar, publice ori private, sau prin cabinetele
individuale ale medicilor de familie, dupa caz”.

Deoarece celelale institutii de nvatdmant nu sunt dotate cu, cabinete medicale
scolare, au fost Incheiate contracte de prestari servicii conform O.U. G. nr. 34/2006
privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari
publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu 4 Cabinete individuale medici de
familie care asigura in unitatile de invatamant:

- triajul epidemiologic: consult in vederea depistarii bolilor contagioase, parazitare,
recoltare exudat faringian

- consultatii premergatoare vaccinarii,examen bilant: depistare tulburari de vedere,
auz, dezvoltare fizica etc.asistenta medicala la bacalaureat, examen de absolvire.

Mentionam ca serviciul isi desfasoara activitatea de contabilitate proprie, resurse
umane, control financiar preventiv si casierie Intocmind actele necesare in acest sens.

III.  Directia Economica
3.1.  Prezentarea bugetului local pe perioada 01.01.2019-31.12.2019
Bugetul local detaliat la Venituri pe capitole si subcapitole si la Cheltuieli pe

capitole

Structura acestora se prezinta astfel:
Lei

Buget Prevederi Realizari %
Venituri totale 79.016.000 72.128.198 91.28
Venituri proprii 39.965.400 35.181.866 88.03
Sume defalcate din TVA 19.515.240 18.613.904

95.38
Subventii buget stat 16.209.660 15.154.311 93.49
Donatii si sponsorizari 0 0
Sume primite de la U. E. 2.585.000 2.579.748 99.8
Subventii de la alte administratii CJ pt 741.000 598.369 80.75
invatamant special
Cheltuieli totale 80.484.000 72.906.790 90.59
Autoritati publice 8.627.000 7.568.458 87.73
Alte servicii publice generale 894.000 769.547 86.08
Tranzactii privind datoria publica 1.841.000 1..520.313 82.58
imprumuturi
Ordine publica si siguranta 2.488.000 2.105.773 84.64
Invatamant 6.227.240 5.684.056 91.28
Sanatate 16.010.000 15.455.902 96.54
Cultura, recreere si religie 2.408.000 2.178.614 90.47
Asigurari si asistentd sociala 13.607.000 12.369.822 90.91
Locuinte, servicii si dezvoltare 14.949.760 13.326.594 89.14
Protectia mediului 4.748.000 4.529.069 95.39
Actiuni generale economice 53.000 0
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Combustibili si energie 153.000 152.505 99.68
Transporturi 7.800.000 6.654.120 85.30
Alte actiuni economice 678.000 592.017 87.18

Veniturile totale prevazute a se realiza in aceastd perioada au fost de 79..016.000
lei, din care realizate 72.128.198 respectiv 91.28%
Veniturile proprii locale prevazute pe aceasta perioadd au fost de 39.965.100 lei
din care s-au realizat 35.181.866 lei, respectiv 88.03%. Aceste venituri se compun in

principal din:

Lei

Buget Prevederi Realizari %
Venituri proprii 39.965.100 35.181.866 | 88.03
Impozit pe venit, profit si castiguri din 23.148.000 19.581.747 84.59
capital

Impozite si taxe pe proprietate 9.196.000 9.059.855 98.51
Impozite si taxe pe bunuri si servicii 670.000 292.539 43.66
Alte impozite si taxe fiscale 154.000 154.159 100.1
Venituri nefiscale 6.527.100 5.800.422 88.87
Venituri din capital 270.000 293.144 108.57

Prelevari din bugetul statului prevazute au fost de 18.192.000 lei din care
realizat 17.926.384 lei, respectiv 98,54%. Aceste venituri se compun din:

S-au

Lei

Buget Prevederi Realizari %
Sume defacalte din TVA 19.515.240 18.613.904 95.38
Sume defalcate din TVA pentru 3510.000 3.320.995 94.61
finantarea cheltuielilor descentralizate

la nivelul municipiilor

Sume defalcate din TVA pentru 15.780.000 15.085.928 95.6
drumuri

Sume defalcate din TVA pentru 225.240 206.981 91.89

echilibrarea bugetelor locale

Subventii de la bugetul de stat prevazute pe aceasta perioada au fost de
lei si s-au realizat 7.120.110 lei, in proportie de 89,76%. Subventiile se compun din:

Lei

Buget Prevederi Realizari %

Subventii de la bugetul statului 16.209.660 15.752.680 97.18
0 0
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Subventii de la BS cétre BL necesare
sustinerii derularii proiectelor finantate
din FEN

1.119.000

1.114.954

99.64

Subventii din venituri proprii ale
Ministerului Sanatatii catre Bugetele
locale pt. finantarea investitiilor in
sanatate

14.407.000

14.026.000

97.36

Subventii pentru acordarea ajutorului
pentru incalzirea locuintei cu lemne,
carbuni si combustibil petrolier

7.000

3.408

48.69

Subventii din Bugetul statului catre alte
bugete locale

3.000

Subventii primite din fondul pentru
interventie

Finantare Programe Nationale de
Dezvoltare Locala

Subventii de la Bugetul Statului catre
Bugetele Locale necesare sustinerii
derularii proiectelor finantate din FEN
postaderare

322.000

318.759

98.99

Subventii de la BS pentru finantarea
sanatatii

102.000

101.026

99.05

Subventii rebilitare termica

249.660

188.533

75.52

Subventii de la alte administratii CJ pt
invatdmant special

741.000

598.369

80.75

Sume primite de la Fond European de
Dezvoltare

2.585.000

2.518.289

97.42

Sume primite de la UE alti utilizatori

63.000

61.459

97.55

3.2. Serviciul Constatare si Impunere Persoane Fizice si Juridice

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019, Serviciul Constatare si Impunere Persoane
Fizice si Juridice s-a ocupat de stabilirea si incasarea urmatoarelor impozite, taxe locale
si amenzi datorate de persoane fizice si persoane juridice, dupa cum urmeaza :

- impozit / taxa pe cladiri;
- impozit / taxa pe teren;

- impozit pe mijloacele de transport;

- impozit pe spectacole;

- taxa de firma, reclama si publicitate;

- taxa judiciara de timbru;
- taxa de salubrizare;

- amenzi ;

- concesiuni si inchirieri;
- alte taxe locale.
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Alte activitati desfasurate de acest serviciu sunt: cliberarea certificatelor de
atestare fiscala pentru impozite si taxe locale, intocmirea deciziilor de impunere privind
impozitele si taxele locale, operarea in baza de date a oricaror modificari solicitate de
contribuabili in baza documentelor prezentate de catre acestia, comunicarea catre
executori judecatoresti sau alte institutii prevazute de lege a bunurilor mobile sau imobile
ale contribuabililor, incasarea redeventelor si chiriilor aferente contractelor de concesiune
si de inchiriere, activitati specifice legate de plata impozitelor si taxelor locale
prin ”Ghiseul.ro”.

Incasirile reprezentand impozit pe cladiri, impozit pe teren si impozit pe
mijloacele de transport, datorate de persoane fizice si juridice, taxa salubrizare, precum si
alte taxe locale, pentru anul 2019, au fost in suma de 16.642.442 lei.

In conformitate cu H.C.L. nr. 444 / 2018 pentru plata cu anticipatie a impozitelor,
persoanele fizice si juridice au beneficiat de o bonificatie de 10 %, fapt pentru care pana
la data de 31.03.2019, marea majoritate a contribuabililor, in special persoane fizice,
si-au achitat integral impozitele datorate bugetului local pentru intreg anul.

Veniturile totale Incasate pentru perioada 01.01.2019—-31.12.2019 au fost in suma
de 72.128.198 lei.

La momentul actual, in cadrul Primariei municipiului Petrosani, Serviciul
Constatare si Impunere Persoane Fizice si Juridice beneficiazd de o bazd de date. Aceasta
raspunde de problemele importante ale comunitatii.

Pentru a raspunde cu promptitudine solicitdrilor contribuabililor, acestia se pot
prezenta la Serviciul Constatare si Impunere Persoane Fizice si Juridice in orice zi
lucratoare, programul cu publicul desfasurandu-se pe parcursul a 8 ore pe zi, fard pauza,
iar marti programul cu publicul se prelungeste pana la ora 18.30, pentru a fi la dispozitia
contribuabililor care nu se pot prezenta la serviciul impozite si taxe in timpul programului
obisnuit.

Pentru o mai buna organizare si pentru a veni in sprijinul contribuabililor care 1si
au domiciliul mai departe de sediul serviciului nostru, existd un centru de incasari a
impozitelor si taxelor situat intr-un cartier (Aeroport) aflat la o distantd considerabila de
sediul serviciului.

Avand in vedere ca Primaria Petrosani este inregistratd in Sistemul national
electronic de platd online a taxelor si impozitelor utilizind cardul bancar — SNEP,
Serviciul Constatare si Impunere Persoane Fizice si Juridice tine evidenta platilor
prin ”’Ghiseul.ro”, opereazd platile efectuate pe rolul contribuabililor si ia masurile
necesare de virare a sumelor intre conturi, oferd asistentd contribuabililor care doresc sa
utilizeze ”Ghiseul.ro”

Contribuabilii pot achita impozitele la centrele de incasare in numerar sau cu
cardul.

3.3.  Serviciul Urmiriri, incasiri si Executare Siliti
in perioada 01.01.2019 — 31.12.2019, S.U.LE.S s-a ocupat de urmirirea si

executarea silita a urmatoarelor impozite, taxe locale si amenzi datorate de persoane
fizice si persoane juridice, dupa cum urmeaza :

- impozit pe cladiri;

- impozit pe teren;

- impozit pe mijloacele de transport;

- taxa de firma, reclama si publicitate;

- amenzi

- alte taxe locale (taxa de salubritate)
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Din 01/01/2019 pana in 31.12.2019, S.U.LE.S s-a ocupat de intocmirea referatelor
in vederea actiondrii in judecatd a persoanelor fizice si juridice cu datorii restante la
concesiuni si chirii. In acest sens, in anul 2019 s-au trimis 50 note de platd si s-au
intocmit 82 referate pentru darea in judecata a persoanelor fizice si juridice.

Pentru recuperarea debitelor persoane fizice si juridice s-au intocmit adrese cétre
LT.M., ANN.A.F, Casa Judeteand de Pensii, S.P.C.L.E. Petrosani, Serviciul Inmatriculari
Auto, Registrul Comertului, lichidatori si executori judecatoresti.

In vederea recuperdrii debitelor restante s-au efectuat un numir de 17 sechestre la
persoane juridice si persoane fizice.

S-au intocmit un numar de 284 dosare de declarare a insolvabilitatii persoane
fizice, pentru persoanele juridice intrate in insolventd sau faliment, s-au Intocmit
declaratii de creanta .

Serviciul S.U.LE.S.LT.L. opereaza platile efectuate la persoane fizice de catre
tertii popriti si ia masurile necesare de virare intre conturi.

In perioada 01.01.2019-31.12.2019, au fost inregistrate si operate un numir de
3.637 amenzi contraventionale in vederea executarii silite.

In perioada 01.01.2019-31.12.2019, au fost inregistrate 31.510 solicitari la
Registraturd si s-au trimis 5.704 plicuri.

In perioada sus mentionati S.ULE.S a intocmit un numir de 1.574 titluri
executorii $i somatii la persoane fizice si juridice pentru datoriile reprezentand impozite
locale si amenzi. Pe langd acestea, S.U.LE.S are in urmadrire si alte dosare de executare
silita Intocmite anterior perioadei de 01.01.2019 — 31.12.2019.

Serviciul nostru Intocmeste anunturile colective ,care se afiseaza pe site-ul
Primariei Petrosani.

Totodatd, s-au instituit popriri pe conturile din banci pentru 25 de societati
comerciale cu datorii la bugetul Consiliului Local Petrosani si 1.294 popriri pensii,conturi
precum si pe salarii la persoane fizice angajate cu carte de munca la diferite societati
comerciale.

Veniturile incasate din executare silita pentru perioada 01.01.2019— 31.12.2019,
in urma emiterii au fost in suma de (PRO SOFT) lei.

Veniturile incasate din amenzi in 15 zile ore au fost in suma de 565.288 lei.

In anul 2019, S.U.LE.S a primit de la D.A.D.P.P. spre executare un numar de 198 pentru
munca 1n folosul comunitatii.

La momentul actual, in cadrul Primariei municipiului Petrosani, S.U.LE.S
beneficiaza de o baza de date. Aceasta raspunde de problemele importante ale comunitatii.

IV. Directia Tehnica
4.1. Biroul de Management al Proiectelor cu Finantare Internationala si Achizitii
Publice

Activitatile desfasurate in cadrul biroului pe parcursul anului 2019:
o Proiect ,,Reabilitarea cladirii Muzeului Mineritului si amenajare muzeisticd din
municipiul Petrosani” finantat prin Programul Operational Regional 2014-2020, Axa
prioritara 5, Prioritatea de investitii 5.1, Apelul de proiecte POR/2016/5/5.1/1;
- implementarea corespunzatoare a proiectului ,,Reabilitarea cladirii Muzeului
Mineritului si amenajare muzeisticd din municipiul Petrosani” prin POR 2014-2020,
AP 5, PI5.1;
- urmdrirea desfasurdrii in bune conditii a activitatilor aferente contractului de
lucrari derulate cadrul proiectului;
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- organizarea $i desfasurarea procedurilor de achizitie publicd pentru livrarea,
montarea, amplasarea/fixarea, instalarea si intretinerea dotarilor/mobilier expozitional in
cadrul proiectului, emiterea ordinului de incepere, urmarirea desfasurarii in bune conditii
a activitatilor aferente contractului de servicii;

- organizarea si desfasurarea achizitiei publice de servicii de audit;

- monitorizarea contractelor de servicii: de supervizare a investitiei, de dirigentie
de santier, de informare si publicitate pentru proiect care rezultd din obligatiile
beneficiarului, de marketing si promovare a obiectivului finantat;

- pregatirea cererilor de platd si a cererilor de rambursare Tmpreund cu
documentele-suport si transmiterea acestora la ADR Vest - Ol POR, utilizdnd aplicatia
electronica MySMIS;

- intocmirea si transmiterea rapoartelor de progres conform cerintelor
finantatorului;

o 4 Proiecte privind Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte din
municipiul Petrosani finantate prin Programul Operational Regional 2014 — 2020, AP 3,
PI 3.1, Operatiunea A—Cladiri rezidentiale—apelul de proiecte

POR/2017/3/3.1/A/2/TREGIUNI, pentru 13 blocuri de locuinte cu regim de indltime
cuprins intre P+2 si P+10;

- semnarea contractului de finantare pentru proiectul “Cresterea eficientei
energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Petrosani” cod SMIS 117296,
cuprinzand 5 imobile;

- semnarea contractului de finantare pentru proiectul “Cresterea eficientei
energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Petrosani” cod SMIS 119885,
cuprinzand 3 imobile;

- semnarea contractului de finantare pentru proiectul “Cresterea eficientei
energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Petrosani” cod SMIS 119886,
cuprinzand 2 imobile;

- semnarea contractului de finantare pentru proiectul “Cresterea eficientei
energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Petrosani” cod SMIS 119887,
cuprinzand 3 imobile;

- organizarea si desfasurarea achizitiei publice de servicii de informare si
publicitate pentru proiect care rezultd din obligatiile beneficiarului, incheierea
contractului de servicii, monitorizarea acestuia, publicarea comunicatului de presa
privind inceperea proiectului cu respectarea conditiilor contractuale si a regulilor de
identitate vizuala;

- organizarea si desfasurarea a 9 proceduri de achizitie publicd pentru atribuirea
contractului/contractelor de achizitie publica de lucrari - proiectare (inclusiv verificarea
tehnicd a proiectelor) si executie In cadrul celor 4 proiecte privind cresterea eficientei
energetice a 13 blocuri de locuinte din municipiul Petrosani (proceduri care nu au condus
la Incheierea niciunui contract de achizitie publica de lucrari, deoarece nici un operator
economic nu a depus oferta);

- pregdtirea cererilor de rambursare impreund cu documentele-suport si
transmiterea acestora la ADR Vest - OI POR, utilizand aplicatia electronicd MySMIS;

- intocmirea si transmiterea rapoartelor de progres conform cerintelor finantatorului.
o Proiect “ePAS-eficientizarea Procedurilor Administrative prin Simplificare la
Primdria Municipiului Petrosani, Cod SIPOCA 642/SMIS 127741”, finantat Programul
Operational Capacitate Administrativa 2014-2020 — Componenta 1 — CP12/2018 pentru
regiunile mai putin dezvoltate — Fundamentarea deciziilor, planificare strategica si masuri
de simplificare pentru cetateni la nivelul administratiei publice locale din regiunile mai
putin dezvoltate , Axa Prioritard — Administratie publica si sistem judiciar accesibile si
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transparente, Operatiunea — Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia
publicd locald ce optimizeaza procesele orientate catre beneficiari in concordantd cu
SCAP;

- organizarea si desfasurarea achizitiei publice de servicii de informare si
publicitate pentru proiect care rezultd din obligatiile beneficiarului, incheierea
contractului de servicii, monitorizarea acestuia, publicarea comunicatului de presa
privind inceperea proiectului cu respectarea conditiilor contractuale si a regulilor de
identitate vizuala;

- organizarea si desfasurarea procedurii de achizitie prin licitatie deschisd pentru
atribuirea contractului de achizitie publica de produse: “Echipamente si portal servicii
catre cetateni, pe loturi: Lot 1: Echipamente pentru echipa de proiect, Lot 2: Portal
servicii cdtre cetdteni si actualizare sistem de management de documente in cadrul
proiectului “ePAS-eficientizarea Procedurilor Administrative prin Simplificare la
Primaria Municipiului Petrosani”” Cod SIPOCA 642 / Cod MySMIS 127741,

- organizarea §i desfasurarea procedurii de achizitie prin procedurd simplificata
pentru atribuirea contractului de achizitie publicd de servicii de retrodigitalizare in cadrul
proiectului.

o Procesul de bugetare participativa, finantat din bugetul local al Municipiului
Petrosani

- procedura de organizare a cadrului depunerii propunerilor de proiect de catre toate
persoanele fizice si juridice interesate de dezvoltarea municipiului Petrosani;

- analiza unui numar 11 propuneri de proiect depuse si validarea a 6 proiecte;

o Actiunea “WiFi4EU - Promovarea conectivitatii la internet in comunitatile locale”
in Municipiul Petrosani, finantat prin Mecanismul pentru Interconectarea Europei ( MIE)

- semnarea Acordului de Grant cu Agentia Executivd pentru Inovare si Retele
(INEA), actionind in temeiul delegarii din partea Comisiei Europene;

- organizarea si desfasurarea achizitiei publice privind furnizarea, montarea si
instalarea de echipamente retele WiFi si semnarea contractului de furnizare.

o Semnarea la Bruxelles, la sediul Comisiei Europene, aldturi de toti primarii din
Valea Jiului a "Parteneriatului Vaii Jiului pentru Tranzitie Justd", parteneriat care pune
accentul pe colaborarea participativa si implicarea organizatiilor publice si private, a
sindicatelor, a partenerilor sociali si a societatii civile pentru atingerea obiectivelor
tranzitiei energetice si ale dezvoltarii economice in toate comunitatile din Valea Jiului.

o Obtinerea, ca lider de grup pentru Valea Jiului, a asistentei tehnice din partea
Secretariatului Platformei Regiunilor Carbonifere in Tranzitie din cadrul Comisiei
Europene, prin programul START, constand in identificarea, elaborarea si dezvoltarea de
proiecte de tranzitie care, aldturi de cele identificate in Strategia de dezvoltare socio-
economica a Vaii Jiului elaboratd de Ministerul Fondurilor Europene, vor constitui baza
,conductei” de proiecte viabile, strategice de care vor beneficia toate comunitatile din
Valea Jiului.

o Proiect ”Construire Gradinitd cu program normal si prelungit”, finantat prin
Programul National de Dezvoltare Locala

- urmarirea desfasurarii in bune conditii a activitatilor aferente contractului de
lucrari derulate cadrul proiectului;

- pregatirea si transmiterea catre MDRAP a documentelor pentru transferul sumelor
din PNDL 1n vederea decontarii situatiilor de lucrari aferente;

- atribuirea contractelor pentru executarea lucrarilor necesare obtinerii autorizatiei
de functionare.

o Proiect ,,Centrul National de Informare si Promovare TuristicdA Tn municipiul
Petrosani”, finantat prin POR, Axa prioritara 3, Domeniul Major de Interventie 3.4,

Raport de activitate, perioada 01.01.2019 - 31.12.2019 30



operatiunea ,,Crearea Centrelor Nationale de Informare si Promovare Turisticd (CNIPT)
si dotarea acestora”

- asigurarea durabilitatii proiectului, monitorizare si raportare postimplementare;

- asigurarea respectarii regulilor privind vizibilitatea proiectului, in conformitate cu
prevederile Manualului de Identitate Vizuala pentru POR.

o Finantdri nerambursabile conform Legii nr. 350 din 2 decembrie 2005 privind
regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit
de interes general:

- pregatirea documentatiilor pentru alocarea de fonduri de la bugetul local pe
domeniile: culte, sport si tineret;

- desfasurarea procedurilor si incheierea contractelor de finantare nerambursabila,
astfel: culte — 11 contracte, sport — 3 contracte, tineret — 3 contracte.

Intocmirea Strategiei Anuale de Achizitii Publice 2019, inclusiv a programelor
anuale de achizitii publice pe anul 2019; completarea si/sau modificarea acestora in
functie de necesitatile ulterioare semnalate.

Intocmirea documentatiilor de atribuire si realizarea achizitiilor prevazute in
Strategia Anuala de Achizitii Publice 2019 - programele anuale de achizitii publice pe
anul 2019 pentru bunuri, servicii si lucrari, pe baza referatelor de necesitate aprobate ale
compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Petrosani.

Intocmirea Strategiei Anuale de Achizitii Publice 2020 - preliminar 1in
conformitate cu noua legislatia in vigoare:

- Legea nr. 98 / 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Hotararea Guvernului Roméniei nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Strategia Anuald de Achizitii Publice 2020 - preliminar cuprinde urmdtoarele
anexe:

- Anexa 1 - Programul Anual al Achizitiilor Publice pentru anul 2020;

- Anexa 2 - Programul Anual al Achizitiilor Publice - 2020, Anexd privind
Achizitiile Directe;

- Anexa 3 - Programul Anual al Achizitiilor Publice - 2020, Anexa 2;

- Anexa 4 - Programul Anual al Achiztiilor Publice pentru anul 2020, Programul
Operational Regional 2014 — 2020, Axa prioritard 3, Prioritatea de investitii 3.1,
Operatiunea A Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte din municipiul
Petrosani”, cod SMIS 119885, Anexa privind achizitiile directe;

- Anexa 5 - Programul Anual al Achiztiilor Publice pentru anul 2020, Programul
Operational Regional 2014 — 2020, Axa prioritard 3, Prioritatea de investitii 3.1,
Operatiunea A Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte din municipiul
Petrosani”, cod SMIS 119886, Anexa privind Achizitiile Directe;

- Anexa 6 - Programul Anual al Achiztiilor Publice pentru anul 2020, Programul
Operational Regional 2014 — 2020, Axa prioritard 3, Prioritatea de investitii 3.1,
Operatiunea A Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte din municipiul
Petrosani”, cod SMIS 119887, Anexa privind Achizitiile Directe;

- Anexa 7 - Programul Anual al Achiztiilor Publice pentru anul 2020, Programul
Operational Regional 2014 — 2020, Axa prioritard 3, Prioritatea de investitii 3.1,
Operatiunea A Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte din municipiul
Petrosani”, cod SMIS 117296, Anexa privind Achizitiile Directe
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- Anexa 8 — Programul Anual al Achiztiilor Publice pentru anul 2020, Programul
Operational Capacitate Administrativa 2014 — 2020, componenta 1-CP12/2018, Axa
Prioritard - Administratie Publica si sistem judiciar accesibile si transparent, Operatiunea-
Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica locala ce
optimizeazd procesele orientate catre beneficiari in concordantd cu SCAP, cod apel
POCA/471/2/1, Proiect " e-PAS - efiencitizarea Procedurilor Administrative prin
Simplificare la Primdria Municipiului Petrosani, cod SMIS 127741, Anexad privind
Achizitiile Directe

Intocmire documentatii, raportari si statistici solicitate de Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice, Institutia Prefectului judetului Hunedoara, Consiliul
Judetean Hunedoara, etc.

Rezolvare corespondenta diversa

4.2. Compartimentul Tehnologia Informatiei

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019, Compartimentului Tehnologia Informatiei,
din cadrul Primariei Municipiului Petrosani, a desfagurat urmatoarele activitati:
° realizarea activitatiilor de instalare si mentenanta (planificate si/sau neprevazute)
pentru echipamentele IT (calculatoare, servere, imprimante, routere, switch-uri etc.) si
aplicatiile software aferente;
. administrarea site-ului institutiei si operarea modificarilor de continut necesare;
° administrarea retelei de LAN (intranet) a institutiei;
. asigurarea suportului tehnic, pentru celelalte servicii si birouri din cadrul
primariei, in vederea remedierii eficiente a defectiunilor aparute (hardware si software);
o administrarea si intretinerea serverelor de aplicatii (registraturd electronica, Lex
Expert, etc);
o realizarea activitdtilor specifice, conform atributiilor dispuse, in cadrul Echipei
Manageriale de implemetare a proiectului “ePAS-eficientizarea Procedurilor
Administrative prin  Simplificare la Primaria Municipiului Petrosani — cod
SIPOCA/SMIS 642/1277417;
° participare la implementarea in Municipiul Petrosani a proiectului “WiFi4EU -
Promovarea conectivitdtii la internet in comunitétile locale” initiat de catre Agentia
Executiva pentru Inovare si Retele (INEA) din subordinea Comisia Europene.

4.3. Compartimentul Administrativ

In anul 2019, Compartimentul a actionat pentru intretinerea si dotarea
corespunzatoare a tuturor obiectivelor din cadrul Primariei.

In ceea ce priveste intretinerea, in cursul anului 2019 s-au efectuat reparatii de
stricta necesitate la cladiri si instalatiile acestora fie electrice fie sanitare astfel ca
institutia sa se poata incadra in parametrii normali de functionare.

Pentru o buna desfagurare a activitatii s-a asigurat aprovizionarea cu rechizite,
imprimate tipizate, consumabile Intrefinere si reparatii conform necesarelor emise de
servicii, birouri, compartimente.

Rechizite, consumabile pentru birou, cartuse, tonere au fost achizitionate
electronic .

S-a asigurat asistenta tehnicda de specialitate, service-ul la calculatoarele si
imprimantele precum si la copiatoarele aflate In dotarea Primariei Municipiului Petrosani
Consumul de combustibil s-a facut cu respectarea cotelor de carburanti avand in vedere
prevederile Hotararii Consiliului Local nr.357/2016, nefiind depasiri ale acestor cote.

S-au efectuat de asemenea reparatii ale autoturismelor din dotare .
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A fost asigurat personalul necesar pentru efectuarea reparatiilor curente si a
lucrarilor de igienizare la unitatile de invamant .

Compartimentul Administrativ a asigurat pregitirea §i poavazarea sililor de
sedinta cu ocazia diferitelor manifestari ce au avut loc in cursul anului 2019 la sediul
Primariei Municipiului Petrosani.

V. Serviciul Relatii Publice, Cultura, Relatii Externe

Relatiile cu publicul reprezintd o componenta a Serviciului, al carui obiect de
activitate include participarea cetatenilor municipiului Petrosani la audientele organizate,
precum §i urmdrirea rezolvarii problemelor ridicate de catre cei audiati §i asigurarea
raspunsurilor.
La audientele organizate la Primaria municipiului Petrosani, in cursul anului 2019, au
participat 353 cetdteni, consemnati in Registrele de audiente, ale caror probleme au fost
repartizate spre solutionare compartimentelor de specialitate.
Statistic, problemele ridicate de cetdtenii inregistrati in Registrele de audiente se prezinta
astfel:
— 168 probleme de spatiu locativ (solicitari locuinta, solicitari schimb de locuinta,
probleme privind chiria, etc.);
- 19 probleme sociale;
— 73 probleme gospodarie comunald (apad rece, canalizare, iluminat public, gaz
metan, ridicarea ritmicd a gunoiului menajer, asociatii de proprietari, probleme legate de
cainii comunitari);
- 25 probleme de sistematizare;
- 7 probleme de fond funciar, cadastru;
— 12 probleme privind taxe si impozite;
- 11 probleme privind politia locala;
— 3 probleme juridice;
— 35 probleme diverse (evidenta populatiei, stare civila, mediu, pensii, loc de munca,
aparare civila, etc.).
In cursul anului 2019, s-au primit petitii adresate de citre cetitenii din municipiul
Petrosani, precum si petitii din partea unor institutii centrale, carora li s-a asigurat raspuns
in termen legal.
Problemele, ridicate de cetdteni se prezinta astfel: probleme de sistematizare, probleme
de politie locala (perturbarea linistii publice, protectia mediului), probleme gospodarie
comunald (reabilitare strdzi, iluminat public, caini comunitari, acoperis bloc etc.),
probleme de transport local, probleme legate de taxe si impozite, probleme referitoare la
privatizare, probleme locative, probleme juridice, probleme legate de piata centrald si
probleme diverse.
In ceea ce priveste Registratura, au fost inregistrate un numar de 21.778 documente. Prin
sistemul informational implementat, s-a permis vizualizarea stadiului in care se afla o
cerere depusd la Registratura Primariei, ajutand astfel la Tmbunatatirea activitatii
birourilor si serviciilor institutiei.
o Componenta de informare si relatii cu publicul a avut ca principala activitate
informarea publici directd a persoanelor. In acest sens, s-au oferit zilnic informatii
diverse pentru toti cetatenii, existand o colaborare buna cu celelalte compartimente ale
primdriei si serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local. In conformitate cu
HG 1723/2004, modificatd prin HG 1487/2005, programul de lucru cu publicul s-a
stabilit astfel Incat sd se poatd prelua din partea cetitenilor un volum cat mai mare de
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solicitari, respectiv intre orele 8.30 si 16.30 si intr-o zi pe saptamana, intre orele 8.30 si
18.30.

In anul 2019 s-au primit cereri pentru 3.010 adeverinte care au fost eliberate in termen
legal.

S-au primit si rezolvat in termen legal 43 cereri pentru informatii de interes public (in
baza Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public) din care
departajate pe domenii de interes:

— 17 cereri au fost 1n legatura cu utilizarea banilor publici;

- 17 cereri au fost in legaturd cu modul de indeplinire a atributiilor institutiei
publice;

- 3 cereri in legatura cu acte normative, reglementari.

— 6 cereri-altele (concesionari teren, xerocopii acte (2), procese instante si mediere,
probleme locative, trafic, canalizare).

Cererile au fost primite atat pe suport de hartie cat si pe suport electronic. Nu a fost
depusa nici o reclamatie administrativa.

Au fost afisate periodic unele informatii din oficiu, dupa cum urmeaza:

— acte normative care reglementeaza organizarea si functionarea institutiei,

- structura organizatorica, atributiile compartimentelor;

— numele si prenumele persoanelor din conducerea Primariei;

- coordonatele de contact ale Primariei;

— programul de audiente;

- sursele financiare, bugetul si bilantul contabil, iar acolo unde a fost cazul, acestea
au fost reactualizate.

In cadrul punctului de informare - documentare, amplasat la parterul Primariei, au fost
afisate lunar toate hotararile adoptate de Consiliul Local pentru a putea fi consultate de
catre orice cetatean al municipiului.

Pentru solicitarile care presupun completarea unor formulare tipizate, s-au afisat modele
de completare a acestora.

o Componenta de Relatii Publice si Cultura s-a ocupat de organizarea unor actiuni
cultural - artistice cu ocazia unor sarbatori nationale si religioase precum si de pregatirea
unor evenimente importante pentru municipiul Petrosani. Dintre aceste actiuni cele mai
importante au fost urmatoarele:

- sarbatorirea Unirii Principatelor Romane in 24 ianuarie;

— participarea in calitate de coorganizator al concursului ,,Pardngul Night
Challenge” , editia a VI-a, alaturi de AS Bike & Run” Petrosani;

— participarea in calitate de coorganizator al "Cupei Parang”;

— participarea in calitate de coorganizator al ,Serbarilor Zapezii”, alaturi de
Asociatia Schi Turism Montan ,,Pro-Parang”;

— comemorarea in cadru festiv a Zilei Eroilor Neamului, printr-un ceremonial
religios, cu participarea unor prescolari si elevi din institutiile de Tnvatdmant, precum si a
Zilei Veteranilor de Razboi;

- sustinerea comunitatii momarlanilor din zona pastratori ai traditiilor locale;

- organizarea unor activitdti cu ocazia Zilei Familiei;

— sarbatorirea Zilei Europei si a Zilei Independentei Romaniei prin organizarea unei
manifestari cultural-artistice cu participarea reprezentantilor institutiilor de Tnvatamant;

— actiuni desfasurate cu prilejul zilei de 1 Iunie (Parada costumelor de carnaval);

— sarbatorirea Zilei Minerului, printr-o ceremonie de depunere de coroane la statuia
Minerului din Parcul Central ”Carol Schreter”;

Raport de activitate, perioada 01.01.2019 - 31.12.2019 34



— coorganizarea celei de-a XVIII-a editii a Zilelor Municipiului Petrosani in luna
1unie;

— organizarea evenimentului "Nedeia Troitei”, in Muntii Parang, in luna august;

— coorganizarea in luna august a Festivalului Berii;

coorganizarea evenimentului cultural “Origini Festival”, in zona de agreement
Bradet in perioada 07 — 08.09.2019;

- coorganizarea, aldturi de liceele din municipiul Petrosani, a evenimentului
cultural-artistic, ”’Balul Bobocilor 2019”;

- organizarea unor manifestdri cu ocazia aniversarii a 100 ani de la infiintarea
Clubului Atletic al Minerilor din Petrosani;

- sarbatorirea Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice, in cadru festiv fiind
premiate cuplurile cu 50 si 60 ani de casatorie;

- organizarea Zilei Educatorului in luna octombrie, fiind premiate cadrele didactice
care si-au incheiat activitatea in anul 2019;

- organizarea Targului de produse traditionale, in perioada 18-20.10.2019;

- organizarea 1n lunile mai si octombrie a doua festivitati de lnmanare a Diplomelor
de Fidelitate, respectiv Longevitate si a unui premiu in bani unui numar de 40 de cupluri
cu mariaj de 50 de ani si unui numar de 7 cupluri care au avut 60 de ani de casatorie;

- premierea unei persoane, cetiteand a municipiului Petrosani, pentru Tmplinirea
unui centenar de viata;

- premierea, in luna decembrie, in cadru festiv a elevilor merituosi, precum si a
sportivilor cu rezultate deosebite, din municipiu

— sarbatorirea Zilei Nationale a Romaniei, actiune desfasuratd in Parcul Central
,Carol Schreter”, unde, dupa arborarea drapelului national si acordarea onorului, s-a
organizat un concert de muzicd populara sustinut de artisti locali si au fost servite portii
cu mancare traditionald romaneasca participantilor la festivitate;

— organizarea unui moment festiv dedicat persoanelor cu dizabilitati;

- organizarea unui concurs de religie dedicat sarbatoririi Sfintei Mare Mucenite
Varvara;

- organizarea 1n parteneriat cu Scoala Gimnaziala 1.G.Duca si Asociatia Klavier Art
a festivalului concurs Klavier Art, in perioada 13-15 decembrie;

— organizarea unor actiuni dedicate sarbatorilor de iarnd si pornirea iluminatului
festiv;

- organizarea celei de a Xlll-a editii a ,,Revelionului Pensionarilor”, in luna
decembrie pentru un numar de 908 de pensionari,

— organizarea Revelionului 2019 in aer liber pentru toti cetatenii municipiului
Petrosani, cu participarea unor artisti locali si nationali, urmat de un foc de artificii;

— s-a asigurat pregatirea materialelor pentru proiectele de hotarare ale Consiliului
Local, pentru acordarea titlului de Cetatean de Onoare al municipiului Petrosani unui
numar de 4 persoane, cu merite deosebite;

- organizarea, pe parcursul anului, a diferite actiuni cultural-sportive sau workshop-
uri, importante pentru comunitatea locala.

Consiliul Local si Primaria municipiului Petrosani au sustinut diverse institutii din
localitate, in calitate de parteneri, in vederea organizarii unor manifestari, dupd cum
urmeaza:

- Asociatia Schi Turism Montan Pro-Parang, in coorganizarea Cupei “Pro-Parang
2019 si a ”Serbarilor Zapezii 20197;

- Subfiliala Petrosani a Societatii Nationale de Cruce Rosie pentru actiuni cuprinse
in diferite programe educationale;
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— Ansamblul “Jienii Petrosanilor” si Ansamblul "Doina Muntilor Parang” pentru
participarea la cea de a 52-a editie a Festivalului Folcloric Pastoresc ”Urcatul oilor la
munte”’;

- Asociatia Umanitara Carbo Gremium, in vederea organizarii Zilelor Culturii
Maghiare Hunedorene 2019, in perioada 20-22.09.2019;

- Asociatia Sportiva Toma Coconea, in coorganizarea concursului de alergare
montand "Run the Lift,, editia a III-a;

— institutii de invatdmant, in vederea organizarii unor evenimente in cadrul unor
proiecte internationale;

. In ceea ce priveste componenta de Relatii Externe:

- au fost intocmite documentele legate de cheltuielile necesare, atat pentru
deplasdrile 1n strainatate cét si pentru vizite ale delegatiilor strdine n Petrosani;

- au fost intocmite scrisorile de corespondenta in tara si strainatate, au fost redactate
si trimise invitatiile pentru delegatiile primite la Primaria Petrosani;

- au fost intocmite programele pentru vizite sau intalniri cu delegati din tard sau
strainatate;

— s-a organizat primirea unor delegatii din strainatate dupa cum urmeaza:

o in perioada 01-03.02.2019, organizarea unei vizite pe baza de reciprocitate a unor
elevi si profesori de la Liceul Thuri Gyorgy Varpalota;
o primirea unor delegatii oficiale din orasul infratit Varpalota, in vederea stabilirii si

semnarii programului comun pe anul 2019 precum si pentru organizarea activitatii
Comisiei Comune Petrosani-Varpalota pe anul 2020;

In cursul anului 2019, au fost onorate urmitoarele invitatii, in cadrul
compartimentului fiind pregatite documente in vederea deplasarii in straindtate, conform
HG 518/2001:

o in perioada 07-09.06.2019, o delegatie oficiala s-a deplasat la Varpalota, in
vederea participdrii la un eveniment dedicat sarbatoririi a 20 ani de la infratire;
o in perioada 13-14.09.2019, o delegatie oficiald s-a deplasat la Varpalota, in
vederea participarii la cea de a XVII-a editie a Targului traditional ”Var Expo”;

In relatia cu mass-media, pe parcursul anului 2019, serviciul a realizat
transmiterea de informatii, anunfuri catre presa locala si centrala, difuzarea de
comunicate, asigurand astfel transparenta si cresterea cunoasterii de catre cetdteni a

In anul 2019, la compartimentul Arhiva, din cadrul Serviciului Relatii Publice,
Cultura, Relatii Externe, s-au desfagurat urmatoarele activitati:
- s-au eliberat adeverinte de salariu la solicitarea petentilor in termenul prevazut de
lege;
- s-a raspuns cererilor petentilor si s-au eliberat copii xerox dupa actele aflate in
arhiva;
- s-au verificat si s-au preluat dosarele constituite de compartimente, pe baza de
inventariere;
- s-au pus la dispozitia compartimentelor creatoare documente din arhiva si s-au
verificat restituirea acestora;
- s-a efectuat selectionarea unor documente din arhivd cu termene de pastrare
expirate;
- s-a organizat depozitul de arhiva dupa criteriile stabilite prin lege; s-a mentinut
ordinea si s-a asigurat curdtenia in depozitul de arhiva.
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5.1. Biblioteca Municipala

Biblioteca publica, in conformitate cu legea bibliotecilor, nr.334 din 31 mai 2002,
republicatd, este bibliotecd de tip enciclopedic pusa in slujba unei comunitati locale care
asigura egalitatea accesului la informatii si la documentele necesare informarii, educatiei
permanente si dezvoltarii personalitatii utilizatorilor, fara deosebire de statut social sau
economic, varstd, sex, apartenenta politica, religie ori nationalitate.

Biblioteca Municipala Petrosani a continuat si in anul 2019 sa aiba aceleasi
obiective prioritare:

. Consolidarea rolului bibliotecii ca rol cultural in randul comunitatii deservite;

. Organizarea si functionarea bibliotecii ca centru cultural, informational si
educational;

. Cunoasterea si satisfacerea nevoilor utilizatorilor reali si potentiali ai bibliotecii;

. Adecvarea serviciilor bibliotecii la cerintele utilizatorilor;

. Asigurarea progresului in procesul de modernizare a serviciilor oferite prin
dezvoltarea competentelor profesionale ale personalului;

. Extinderea parteneriatelor din comunitatea locala, unitati scolare, institutii
culturale;

. Promovarea si implementarea unor proiecte inovative .

In anul 2019 au fost achizitionate si prelucrate 483 unititi de carte. Documentele
intrate in gestiune au fost primite ca donatii de la persoane fizice si institutii de cultura, in
numar de 352 carti, in valoare de 1.650 lei si diferenta de 131 carti achizitionate din
bugetul alocat, in suma de 3.197,17 lei.

Toate cele 483 documente intrate in gestiune in cursul anului 2019 au fost
verificate, stampilate, prelucrate in ISBD si inregistrate in regim traditional in evidenta
globald (RMF) si cea individuala (registru de inventar) si apoi distribuite pe cele 10 clase
de evidenta, pe rafturi.

S-a intocmit ,,Raportul statistic de utilizare a bibliotecii, CULT1”, care se
transmite anual la Centrul de Statistica Deva.

Documentele pot fi puse la dispozitia utilizatorilor numai dupa prelucrarea lor
biblioteconomica si dupa transferarea lor in gestiunea Bibliotecii.

In vederea asiguririi accesului utilizatorilor la informatiile continute in
documente, Biblioteca are obligatia ca, In continuarea operatiunilor de evidentd, sa
realizeze si activitati specifice de prelucrare curentd a documentelor intrate si iesite sau
aflate in colectii, prin efectuarea operatiunilor specifice de catalogare, clasificare si
indexare in regim traditional .

J Evidenta utilizatorilor inscrisi:

in cursul anului s-au inscris 1.461 utilizatori noi, avand activi 2.916, utilizatori
care sunt repartizati dupa statutul ocupational astfel: profesii intelectuale - 70, tehnicieni -
67, functionari - 98, muncitori - 203, elevi si studenti - 606, pensionari - 154, casnice si
someri -263.

Repartizarea dupa sex: 693 barbati si 768 femei.

In afard de indrumarea si orientarea utilizatorilor, oferirea spre consultare sau
imprumut la domiciliu a documentelor, Biblioteca ofera si alte servicii inclusiv accesul
gratuit la internet. Au fost instruite si initiate in utilizarea calculatoarelor un numar de 16
persoane varstnice pe parcursul a 5 cursuri.

In anul 2019 au continuat parteneriatele incheiate cu Biblioteca Judeteani ,,Ovid
Densusianu” Deva precum si cu toate unitatile de invatamant din oras.

Au continuat programele de Educatie financiard si e-commerce, sustinute de Visa
Europe, de bancile partenere, in colaborare cu Biblioteca Judeteand la trainingurile
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efectuate pe tema educatiei financiare, inscriindu-se 22 cursanti la programele BanilQ si
21 cursanti la programele Banii pe Net.
o Agenda Culturala si activitatile educative pe anul 2019

”Agenda Culturald pe anul 2019” cuprinde toate activitdtile culturale ce s-au
derulat pe parcursul anului.

Aceste activitati au fost derulate in parteneriat cu unitatile de invatamant din oras
precum si cu Centrul specializat de zi pentru resocializarea copilului predelicvent si
delincvent provenit din familii dezorganizate Petrosani avand la baza ,,Contractele de
parteneriat educational” incheiate in luna ianuarie cu valabilitate pe un an calendaristic,
prin care institutiile partenere se angajeaza sa participe cu elevii cel putin o datd pe luna
la activitatile derulate la biblioteca.

O parte din activitatile si proiectele derulate in anul 2019 au fost urmatoarele:

- ,» Eminescu, cultura si valoare” -15 ianuarie 2019;
- Proiectul: ”Imi pasa de mine dar si de planeta”, 08.03.2019

Activitate a Bibliotecii Municipale, in calitate de partener, in cadrul unui proiect
interjudetean. Pe parcursul proiectului s-au derulat mai multe activtati sdptdmanale,
precum concursurile ,,Gandeste verde.Traieste ECO”,”La multi ani, Terra!”, “Reduce-
Reutilizeaza-Recicleaza”;

- Centenar 1.D.Sirbu;
- Ziua Limbii Romane, 31.08.2019;
- Ziua Mondiala a Educatiei, 5 octombrie 2019.

”Ziua Mondiala a Educatiei”, sarbatorita la Biblioteca Municipala , a avut ca scop
familiarizarea elevilor cu semnificatia zilei de 5 octombrie, evidentierea rolului dascalilor
in dezvoltarea noilor generatii §i recunoasterea meritelor acestora In formarea culturii,
valorilor §i moralei unei societati.

- Marea Unire - ,, Eroi au fost, eroi sunt inca”, 1 Decembrie 2019

Pe 29 noiembrie a avut loc o manifestare istorico - culturald, realizati in
parteneriat cu Scoala Nr. 7, care a avut ca scop punerea in evidentd a tuturor
evenimentelor cu caracter istoric si a eroilor care au infaptuit Marea Unire.

In cadrul actiunii au avut loc:

- expozitia de carte istorica, intitulata ,,File de istorie”;

- videoproiectie istoricd despre ,,Marele razboi, purtat intre anii 1914-1918” si
figurile emblematice ale Primului Razboi Mondial, in Romania, culegerea de informatii
din carti, pregatirea unor referate pe aceastd tema si realizarea de afise.

- lansare de carte- Avram Marius lancu - “Schimbarea esti tu”.

De asemenea, pe parcursul anului, au fost omagiati cei mai importanti autori
romani si strdini prin prezentarea biografiei si prin crearea de expozitii cu volumele din
biblioteca, ca de exemplu:

- Marta Bibescu -130 ani de la nastere

- Ionel Teodoreanu- 65 ani de la moarte

- Alecu Russo- 160 ani de la moarte

- Otilia Cazimir -135 ani de la nastere

- Grigore Alexandrescu- 205 ani de la nastere
- Grigore Antipa- 75 ani de la moartea zoologului roman.
- A. Einstein -140 ani de la nastere.

- Camil Petrescu -125 ani de la nastere

- Immanuel Kant -295 ani de la nastere

- V. Nabokov- 120 ani de la nastere

- Honore de Balzac -220 ani de la nastere.

- Artur Connan Doyle -160 ani de la nastere.
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- Ion Creanga -180 ani de la nastere

- George Calinescu -120 ani de la nastere.

si, de asemenea, au fost omagiate cele mai importante zile nationale si internationale:

- 24 ianuarie - Mica Unire

- 6 martie :”Ziua cititului cu voce tare”, ,.Ziua mondiald a scriitorilor”, ,,Ziua
Internationala a Poeziei”, ,,Ziua Internationala a Cartilor pentru Copii”

- 8 mai - Ziua Mondiala a Crucii Rosii

- 22 aprilie - Ziua Planetei Pamant

- Regina Maria — 80 ani de la moartea reginei.

Impreuna cu copiii din cadrul Centrului specializat de zi, Biblioteca Municipali a
derulat o activitate cu scopul de a trezi interesul elevilor de a citi carti.

Pe tot parcursul anului, s-a continuat proiectul inceput in urma cu 5 ani: ,,Lumea
in care traim” Impreund cu elevii cu CES de la Scoala Nr.7. Printre activitatile
saptamanale derulate s-au aflat: Invatim si coasem o ie, Decoratiuni cu quilling, Jucarii
din cofraje de oud, Bijuterii din margele, Furoshiki- tehnica impachetarii, Cusaturile
bunicii, origami, Pitici si ingerasi de Craciun, etc.

Biblioteca a oferit accesul liber si nediscriminatoriu la informatie si cunoastere
atat prin colectiile proprii cat si cu ajutorul celor 8 calculatoare conectate la internet.
Modul in care Biblioteca interactioneaza cu membrii comunitdtii se modificd permanent
in functie de interesele cetatenilor, implicandu-se in solutionarea diverselor probleme
comunitare si la formarea unei noi atitudini comunitare.

VI.  Serviciului Urbanism si Amenajarea Teritoriului

Activitatea Serviciului Urbanism si Amenajarea Teritoriului din cadrul Primariei
Municipiului Petrosani s-a desfasurat cu efectivul total de 10 persoane - consilieri,
inspectori si un referent- ce au asigurat verificarea executarii constructiilor, a lucrarilor de
investitii, receptiile acestora.

Principalele activitati desfasurate de Serviciul Urbanism si Amenajarea
Teritoriului sunt:
o eliberarea certificatelor de urbanism 1n vederea obtinerii autorizatiilor de
construire pe baza documentatiilor depuse, conform Legii nr. 50/1991 republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

o eliberarea autorizatiilor de construire/desfiintare, in conformitate cu prevederile
aceleiasi legi;

o efectuarea receptiilor la finalizarea lucrarilor de constructii;

o intocmirea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor pentru

constructii realizate fara autorizatie de construire, cat si pentru cele executate cu
nerespectarea documentatiilor faza D.T.A.C.;

o avizare documentatii de urbanism (Planuri Urbanistice de Detaliu si Planuri
Urbanistice Zonale) in vederea realizarii unor obiective de utilitate publica, locuinte si
dotari aferente, spatii comerciale si spatii prestari servicii, sedii firme si birouri;

o intocmirea materialelor necesare proiectelor de hotarari pentru Consiliul Local al
municipiului Petrosani;

o intocmirea certificatelor de atestare a edificarii constructiilor, in vederea notarii
acestora in Cartea Funciara;

° intocmirea certificatelor de nomenclatura stradala;

o organizarea procedurilor de licitatii publice in vederea concesionarii unor terenuri

si spatii administrative, conform hotararilor de consiliu local adoptate si intocmirea
contractelor de concesiune;
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o rezolvarea cererilor si petitiilor.

Intreaga activitate desfisurati de citre Serviciul U.A.T. s-a realizat in bune
conditii, respectandu-se prevederile Legii nr. 50/1991 republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in conformitate cu prevederile Planului Urbanistic General al
Municipiului Petrosani cat si a Regulamentului Local de Urbanism aprobat, raspunzandu-
se in termen solicitarilor persoanelor interesate. De asemenea, prin masurile luate si
conditiile impuse, s-a urmarit a se imbunatati aspectul urbanistic al municipiului nostru.

In cursul anului 2019, s-au emis 155 autorizatii de construire si desfiintare,
valoarea totald a taxelor 1ncasate pentru eliberarea autorizatiilor de construire si
desfiintare fiind de 41.583,43 lei. S-au eliberat 330 certificate de urbanism, valoarea
totala a taxelor Incasate pentru emiterea acestora fiind de 3.027,31 lei.

Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului a eliberat in cursul anului 2019 un
numar de 116 Certificate de atestare a edificarii constructiilor in scopul intabularii lor in
Cartea Funciara si 42 Certificate de nomenclatura stradald, taxele aferente eliberarii
acestora Insumand o valoare totala de 7.049,00 lei.

In cursul anului 2019, a fost depus la Serviciul Urbanism o documentatie de
urbanism in vederea analizarii si avizarii de catre Comisia Locald de Urbanism si
Amenajarea Teritoriului si s-a emis un Aviz tehnic.

Pentru constructiile executate fard autorizatii de construire, sau cu nerespectarea
acestora, s-au ncheiat 6 procese verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor, in
valoare totald de 6.000 lei.

In anul 2019, Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului a emis o serie de
autorizatii de construire din care cea mai mare pondere o au extinderile retelei de gaz si
bransamentele la aceasta.

In cursul anului 2019, Serviciul U.A.T. a colaborat la elaborarea unui numar de
87 Hotarari ale Consiliului Local, care au fost duse la indeplinire partial sau total si s-au
intocmit un numar de 118 Contracte de concesiune.

Documentatia  de wurbanism: ,Reactualizare Plan Urbanistic General si
Regulamentul Local de Urbanism” se afla in elaborare.

Mentionam ca valoarea totala a taxelor incasate de Serviciul Urbanism si
Amenajarea Teritoriului in anul 2019 este de 57.659,74 lei.

VII. Biroul Juridic, Legislatie, Resurse Umane, Administratie Publica Locala
Activitatea Biroului Juridic, Legislatie, Resurse Umane, Administratie Publica
Locala, desfasurata in perioada 01.01.2019-31.12.2019, a constat in principal in
realizarea urmatoarelor obiective:
o respectarea legalitatii actelor emise de catre Aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Petrosani, precum si reprezentarea Municipiului Petrosani si a Consiliului
Local al municipiului Petrosani in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecata.
. In perioada susamintiti, Municipiul Petrosani, ca unitate administrativ-teritoriala
(a fost citat in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecata Primdria municipiului
Petrosani si/sau Consiliul Local al municipiului Petrosani) a avut calitatea de reclamant
sau parat in 84 litigii, din care, iIn procent de aproximativ70% au fost solutionate
favorabil institutiei noastre;
o De asemenea, in cursul anului 2019, in cadrul Biroului Juridic, Legislatie au fost
emise 411“Anexe—24” necesare mostenitorilor pentru dezbaterea succesiunii la notarul
public, deschise din oficiu si un numar de 39, ca urmare a solicitarilor de deschidere a
procedurii succesorale.
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o Totodatd, s-au comunicat in termen legal raspunsurile la petitiile adresate
institutiei si a fost acordata consultanta juridica tuturor serviciilor din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului.

o In ceea ce priveste Dispozitiile emise de Primarul Municipiului Petrosani pe
perioada susamintitd, invederam ca au fost emise un numar de 1.313 iar referitor la
Hotararile Consiliului Local al Municipiului Petrosani adoptate in aceeasi perioada,
acestea au fost in numar de 374.

o Sedintele Consiliului Local al Municipiului Petrosani au fost in numar de 31 din
care: 12 sedinte ordinare, 19 sedinte extraordinare.
o Au fost intocmite rapoarte de specialitate la Hotararile Consiliului Local.

Din data de 01.01.2019 - 01.01.2020, in cadrul Compartimentului Administratie
Publica Locala au fost realizate urmatoarele obiective:
o aducerea la cunostiinta publicd prin afisare la sediul Consiliului Local si
publicarea pe site-ul propriu a tuturor hotararilor de intertes public, a proceselor verbale
ale sedintelor Consiliului local.
. s-au Inregistrat Dispozitiile emise de Primarul municipiului Petrosani si s-au
comunicat in termenul prevazut de lege Institutiei Prefectului - judetul Hunedoara in
vederea exercitdrii controlului de legalitate, procedandu-se si la comunicarea acestora
catre compartimentele functionale precum si pentru persoanele fizice sau juridice
interesate.
o completarea la zi a Registrului de evidentd a cererilor de deschidere a
succesiunilor (Anexa 24) si s-a transmis cdtre Camera Notarilor Publici Deva, jud
Hunedoara.

o s-a redactat pentru fiecare sedintd a Consiliului local procesul-verbal al sedintei
respective.
o s-au sigilat, numerotat si arhivat dosarele/registrele privind inregistrarea si

comunicarea Dispozitilor emise de Primarul municipiului Petrosani in anul 2019, precum
si dosarele/registrele de evidenta a cerererilor privind deschiderea procedurii succesorale
(anexa 24).

In plus, fata de cele expuse mai sus, in cadrul Compartimenului Administratie
Publica Locala, pe perioada 01.11.2019-01.01.2020, s-au mai realizat urmatoarelor
obiective, in raport cu activitatea Consiliului Local al municipiului Petrosani:

o asigurarea procedurilor de convocare a sedintelor consiliului local;
o participarea la sedintele consiliului local si ale comisiilor de specialitate;
o redactarea ordinei de zi cu problemele supuse dezbaterii in sedintele Consiliului

Local si aducerea la cunostinta publica prin afisare la sediul Consiliului local si
publicarea pe site-ul propriu;

o redactarea proiectelor de hotarari, referatelor de aprobare si hotararilor Consiliului
Local;

o asigurarea, pregatirca si desfagsurarea in bune conditii a lucrarilor supuse
dezbaterii Consiliului Local si comisiilor de specialitate ale acestuia;

o intocmirea si punerea la dispozitia comisiilor de specialitate a formularelor tip
pentru avizarea proiectelor de hotarari inscrise pe ordinea de zi si tinerea evidentei
acestora in registre speciale

o scanarea si pregdtirea materialelor supuse dezbaterii Consiliului Local, pregétirea
mapelor de lucru ale primarului si secretarului general al municipiului;

o intocmirea minutelor si sedintelor de consiliu si aducerea la cunostinta publica
prinafisare la sediul Consiliului Local si publicarea pe site-ul propriu;

o comunicarea hotararilor consiliului catre autoritatile, institutiile publice,
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compartimentele din cadrul Primariei in vederea punerii in aplicare cat si persoanelor

interesate;

o intocmirea dosarele de sedinta;

o intocmirea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului local;
Principalele activitdti desfasurate de Compartimentul Resurse Umane 1n perioada

01.01.2019 — 01.01.2020 au fost urmatoarele :

o au fost eliberate pentru salariatii institutiei adeverinte de salarizare, adeverinte

medicale si alte adeverinte solicitate (356 bucati);

o au fost intocmite situatiile privind programariile in concedii a functionarilor

publici si personalul contractual pentru anul 2019;

J au fost intocmite materialele de sedinta privind organigrama, statul de personal si

structura personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului

Petrosani si a serviciilor din subordinea acestuia.

o au fost Intocmite dispozitii privind modificarile intervenite in raporturile de

serviciu ale funcitonarilor publici, respectiv raporturile de muncd ale personalului

contractual din cadrul institutiei ;

J a fost intocmit Planul de ocupare a functiilor publice pe anul 2019 si transmis
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

o a fost Intocmit registrul general de evidentd a salariatilor in format electronic si
depus la .T.M. Petrosani;

o a fost Intocmitd evidenta cursurilor de perfectionare la care au participat angajatii
institutiei.

. au fost reactualizate datele din dosarele profesionale ale personalului contractual
si ale functionarilor publici;

o au fost intocmite lucrarile de secretariat privind organizarea concursurilor;

o au fost intocmite statisticile trimestiale si semestriale solicitate de Directia de
Statistica — Deva si Directia Finantelor Deva ;

o au fost intocmite §i transmise Agentiei Nationale a Functionarilor Publici situatii

privind evidenta si miscarea personalului.

VIII. Biroul de Cadastru si Registrul Agricol
Activitatea Biroului de Cadastru si Registrul Agricol, in perioada 01.01.2019-
31.12.2019, a constat in principal in urmatoarele:

o S-au eliberat adeverinte de teren agricol —1.797 adeverinte.

o S-au eliberat un numar de 239 adeverinte teren agricol necesare SCIPFJ-
Petrosani.

o S-au eliberat atestate de producator agricol — 17 atestate.

. Verifica achitarea taxei chiriei anuale stabilitd conform legii nr. 571/2003-privind

Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare, pentru contractele de inchiriere
pentru terenuri, ce apartin domeniului public si privat al municipiului Petrosani pentru a
fi folosite pentru pasunat — 9 contracte inchiriere.

o S-au Intocmit un numar de 71 adeverinte (de intravilan-extravilan).

. S-a efectuat centralizarea datelor si completarea la zi a registrului agricol In
conformitate cu prevederile Ordonantei ne.28/2008 si HGR 1632/2009, atat pe suport
hartie cat si in format electronic.

o S-a asigurat completarea declaratiilor de impunere.
J S-au verificat cererile pentru atribuirea de teren conform Legii nr. 18/1991,
republicata.
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. S-au verificat cererile pentru constituirea dreptului de proprietate conform Legii
231/2018.

o Verificarea cererilor pentru atribuirea de teren pentru construire de locuinte,
conform Legii nr. 15/2003.
o S-au verificat in teren petitiile - reclamatiile cetatenilor si s-au intocmit

raspunsurile corespunzatoare in termen de 30 zile de la data primirii solicitarilor, s-au
eliberat cereri pentru marcat lemn din proprietate, un numar total de 1.210 raspunsuri si
cereri.

o Participarea la expertize judiciare, emitere rapoarte catre Biroul juridic, in vederea
intocmirii intampinarilor pentru instanta, cu privire la terenurile proprietatea municipiului
Petrosani aflate 1n litigiu.

o S-au verificat si eliberat un nr. de 93 cereri pentru schimbarea categoriei de
folosinta asupra unor terenuri.

J S-au verificat si ITntocmit un numar de 82 note de parcelare, pentru terenurile ce
apartin Municipiului Petrosani.

J S-au verificat §i Intocmit documentatiile privind vanzarea a 25 suprafete de teren
ce apartin domeniului privat al Municipiului Petrosani.

. S-au eliberat un nr. de 272 de planuri de situatie si incadrare in zond necesare la

intocmirea proiectelor de introducere a gazului metan.

IX. Compartimentul Transport Public Local

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019, Compartimentul Transport Public Local a
realizat urmatoarele obiective:
- au fost eliberate la cerere autorizatii de libera trecere pentru vehiculele cu masa
totala maxima autorizata mai mare de 3,5 tone, in conformitate cu Hotararea Consiliului
Local nr. 227/2006 privind circulatia autovehiculelor destinate transportului de marfuri si
a utilajelor cu masa totalda maxima autorizatd mai mare de 3,5 tone in Municipiul
Petrosani, modificata si completata prin H.C.L. nr. 95/2012;
- au fost solutionate un nr. de 276 adrese si reclamatii repartizate Compartimentului
Transport Public Local;
- au fost inregistrate la sediul institutiei noastre 19 solicitari de cedare de autorizatii
taxi, in conformitate cu Legea nr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim
de inchiriere;
- au fost verificate documentatiile depuse si au fost schimbate 41 de autoturisme
mai vechi de 10 ani cu altele mai noi sau la cerere datorita diverselor situatii, in
conformitate cu Legea nr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de
inchiriere, pentru autorizatiile de transport in regim taxi aflate in perioada de valabilitate;
- au fost solutionate 90 de solicitari de prelungire autorizatie taxi, in conformitate
cu Legea nr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere;
- a fost incasatd taxa de parcare pentru 139 autoturisme ce realizeaza servicii de
taxi, incasandu-se 13.900 lei la casieria institutiei;
- au fost verificate toate dosarele, actele expirate fiind inlocuite cu altele n termen,
vizate autorizatiile taxi, conform Legii 38/2003 privind transportul n regim de taxi si in
regim de inchiriere, incasandu-se 13.900 lei la casieria institutiei;
- au fost verificate toate dosarele pentru autorizatiile de transport In regim taxi si
vizate;
- in conformitate cu legislatia in vigoare, s-au desfasurat controale de catre
angajatii Compartimentului Transport Public Local sau de catre acestia impreund cu
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Politia Rutiera si Politia Locala, pentru verificarea activitatilor operatorilor de transport in
regim de taxi, cat si a celor de transport public local de célatori;

- a fost verificata legalitatea functionarii tuturor dispeceratelor taxi si modul in care
acestea ofera servicii de dispecerizare operatorilor de transport;

- au fost verificate dosarele depuse pentru executarea de servicii de inchirieri
autoturisme si eliberate autorizatii ,,rent a car”, in conformitate cu Legea 38/2003
privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere si Ordinul nr. 356/2007
privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii 38/2003
privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere;

- au fost eliberate, la solicitarea operatorilor de transport, avize pentru statiile de pe
raza unitatii administrativ — teritoriale, in vederea eliberarii licentei/licentelor de traseu de
catre Consiliul Judetean Hunedoara.

X. Serviciul Public Administratia Pietelor

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 Serviciul Public Administratia Pietelor
Petrosani si-a desfasurat activitatea conform prevederilor legilor specifice in vigoare, a
H.C.L. nr.37/2010, privind aprobarea organizarii Serviciului Public Administratia
Pietelor Petrosani ca serviciu public cu personalitate juridica, cu respectarea stricta a
normelor sanitar — veterinare si de siguranta a alimentelor.

Incasdrile din activititi autofinantate s-au ridicat la suma de 1.335.794,36
lei, defalcate lunar si trimestrial astfel:

Trimestrul I 2019: 272.962,65 lei;
° lanuarie: 88.322,71 lei;

° Februarie: 83.095,01 lei;

° Martie: 101.544,93 lei;
Trimestrul I1 2019: 325.132,21 lei;
. Aprilie: 98.673,99 lei;

° Mai: 125.893,26 lei;

° Tunie: 100.564,96 lei;
Trimestrul III 2019: 367232,14 lei;
° Tulie: 127.892,07 lei;

o August: 111.353,80 lei;

o Septembrie: 127.986,27 lei;
Trimestrul 1V 2019: 370.467,36 lei;
° Octombrie: 134.108,95 lei;

° Noiembrie: 96.494,72 lei;

° Decembrie: 139.863,69 lei.

Valoarea platilor in perioada la care se face raportarea este de 1.419.937,66 lei,
rezultand un deficit anual in suma de 84,143,30 lei, acoperit din excedentul anilor
precedenti.

In cursul anului 2019 s-au realizat, cu finantare integrald din bugetul veniturilor
proprii, diverse obiective, printre care:

o Confectionarea unei copertine metalice la intrarea halei agroalimentare ;

. Amenajarea cdilor de acces la grupurile sanitare din hala centrala prin placare cu
faianta;

. Reparatii capitale la acoperisul pietei din Aeroport (micropiata) prin montare
fribra de sticla, consolidare schelet metalic,vopsire ;

o Reparatii la rigola de pe platoul pietei centrale ;
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Reparatii prin betonarea si astfaltarea cailor de acces din perimetrul pietei;
Montarea de parazapezi pe acoperisul halei centrale;
Suplimentare sistem de securitate, prin montarea unor camere de supraveghere;
Organizarea Targului de produse traditionale in perioada 18 - 20 octombrie ;
Organizarea Targului de Craciun din data de 15 - 30 decembrie ;
o Efectuarea, in regie proprie, a unor lucrdri privind: reparatiile si Intretinerea
grupurilor sanitare, a canalizarilor si a spatiilor de pe perimetrul Pietei Centrale, Piata
Dacia si Micropiata, aflate in administrare ;
o Crearea unei scari de acces In Micropiata Aeroport;
o Reparatii si izolatie acoperis platou legume - fructe din Piata Centrald;

Pe tot parcursul anului s-au efectuat controale impreunda cu organele abilitate,
urmarindu-se buna desfasurare a activitatilor in cele trei piete si in targul sdptamanal.

XI.  Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor

. Pe linie de management, organizare si planificare a serviciului

Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor Petrosani a fost
infiintat prin HCL nr. 1/20.01.2005, prin care au fost aprobate organigrama, statul de
functii si regulamentul de organizare, ulterior modificate prin hotarari ale consiliului local
al mun. Petrosani.

Organigrama serviciului cuprinde un numar de 13 posturi, dupa cum urmeaza: 1
sef serviciu, 10 functii publice si 2 posturi personal contractual (M.A.L).

Serviciul este structurat, dupa cum urmeaza: biroul de evidenta a persoanelor — 6
posturi, compartiment informaticad — 1 post, 5 functii la biroul de stare civild si un sef
serviciu.

Populatia deservitd de S.P.C.L.E.P. Petrosani este de 42.169 de persoane,
reprezentatd de persoancle care au domiciliul pe raza municipiului Petrosani i a
comunei Banita, jud. Hunedoara.

Locatia in care isi desfasoara activitatea Biroul de Evidenta a Persoanelor se afla
in sediul Politiei mun. Petrosani, pe str. Nicolae Balcescu nr.4, iar Compartimentul de
Stare Civila isi desfasoara activitatea in sediul Primariei mun. Petrosani, pe str. 1
Decembrie 1918, nr 93.

Programul de lucru cu publicul, reglementat prin H.G. nr. 1723/2004, si stabilit
prin Dispozitia Primarului mun. Petrosani, se desfagoara astfel: luni, miercuri, joi si vineri
de la 83°-16%% cu program prelungit in ziua de marti, intre orele 83°-183C,

In perioada alegerilor prezidentiale din 10.noiembrie 2019 respectiv 24 noiembrie
2019, activitatea Biroului de Evidenta a Persoanelor s-a desfasurat cu program prelungit.

Avizierul este actualizat permanent cu toate datele necesare informarii cetatenilor,
astfel incat activitatea cu publicul sa se desfasoare in conditii optime.

o Controale metodologice pe linie de evidenta persoanelor, stare civila si
informatica

In cursul anului 2019, activitatea angajatilor din cadrul S.P.C.L.E.P. a fost supusi

urmatoarelor controale metodologice:
- Reprezentantii Directiei Publice Comunitare de Evidenta a Persoanelor
Hunedoara din cadrul Consiliului Judetean Hunedoara, au efectuat un control
metodologic pe linie de evidentd a persoanelor, stare civild, si informaticd, in perioada
10.06.2019-13.06.2019, fiind verificata activitatea S.P.C.L.E.P. Petrosani din perioada
01.06.2018 -13.06.2019.
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Din concluziile rezultate in urma controlului, conform Procesul Verbal incheiat la
data de 13.06.2019, rezulta faptul cd nu s-au constatat nereguli, respectindu-se
prevederile legale specifice activitatiilor privind evidenta persoanelor si stare civila.

- La data de 26.11.2019 reprezentantii Directiei Publice Comunitare de Evidenta a
Persoanclor Hunedoara din cadrul Consiliului Judetean Hunedoara, au efectuat un
recontrol metodologic pe linie de evidenta a persoanelor;

- La data de 02.12.2019, reprezentantii Directiei Publice Comunitare de Evidenta a
Persoanelor Hunedoara din cadrul Consiliului Judetean Hunedoara, au efectuat un
control metodologic pe linie de evidentd a persoanelor in baza planului de control nr.
1/6148/27.11.2019

Obiectivele controalelor, au urmarit:

- activitatea pe linie de management, exercitat de seful serviciului;
- activitatea pe linie de evidenta a persoanelor;
- activitatea pe linie de stare civila;
- modul de actualizare a Registrului National de Evidenta a Persoanelor.
o Indicatorii realizati de B.E.P. pe parcursul anului 2019:
Total acte de identitate eliberate 4.027 - din care, 3.788 de carti de identitate, si
239 carti de identitate provizorii.

Astfel, au fost pusi in legalitate, cu carti de identitate, un numar de 411 persoane,
ca urmare a implinirii varstei de 14 ani, un numar de 1 persoane majore puse in legalitate
cu primul act de identitate, un numar de 1.985 persoane, ca urmare a expirarii actului de
identitate, un numar de 301 persoane, ca urmare a schimbarii numelui, un numar de 1.126
persoane, ca urmare a schimbarii domiciliului, un numar de 368 persoane ca urmare a
pierderii actului de identitate, un numar de 18 persoane ca urmare a declararii furtului
actului de identitate, un numar de 57 persoane, ca urmare a deteriorarii/distrugerii actului
de identitate, un numar de 90 persoane, aflate temporar in strdindtate, prin procurd
speciala iar pentru un numar de 138 persoane, alte cazuri.

De asemenea, au fost pusi in legalitate, cu carti de identitate provizorii, un numar
de 239 persoane, pentru lipsa dovada domiciliului, un numar de 127 persoane, pentru
lipsa certificatelor de stare civild, un numar de 55 persoane, pentru lipsa hotarare divort,
un numar de 26 persoane, pentru CRDS cu resedinta in Romania, 66 de persoane.

Au fost luati in evidentd un numar de 220 persoane la nastere si un numar de 19
persoane, ca urmare a schimbarii domiciliului din strdinatate in Romania si 0 persoane ca
urmare a dobandirii cetateniei romane.

Pe parcursul anului 2019, s-au aplicat un numar de 398 mentiuni privind stabilirea
resedintei.

o Pe linia furnizarii datelor cu caracter personal:

Total persoane verificate in R.N.E.P., la solicitarea MAI, a altor ministere precum
si a persoanelor fizice: 8.687
. Activitati pe linia punerii in legalitate a persoanelor care nu au solicitat acte
de identitate in termenul prevazut de lege

Au fost generate si Tnaintate, trimestrial invitatii persoanelor care nu au solicitat
eliberarea actelor de identitate In termenele prevazute de lege.

S-au efectuat un numar de 11 deplasari cu statia mobila, in vederea preluarii
imaginilor foto pentru persoanele nedeplasabile fiind pusi in legalitate un numar de 25
persoane.

Au fost operate iIn RNEP mentiunile privind restantierii justificati, conform
proceselor verbale transmise de politistii de ordine publica.

La sfarsitul anului 2019, in evidenta BEP figureaza un numar total de 1.201 de
persoane al caror act de identitate a expirat, din care 662 din ani anteriori.
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Pentru persoanele care nu au solicitat eliberarea unui nou act de identitate ca
urmare a expirarii, au fost operate In RNEP mentiuni privind restantierii justificati,
conform proceselor verbale transmise de politistii de ordine publica, pentru un numar de
total de 858 de persoane.

o Analiza activitatilor desfasurate pe linie de minori asistati

Activitatea B.E.P. Petrosani, pe linie de minori asistati s-a desfasurat in baza
sarcinilor rezultate din prevederile Ordonantei Guvernului nr. 84/2001, aprobata prin
Legea nr. 372/2002, cu modificdrile si completdrile ulterioare si Metodologia nr.
26/13.12.2018 emisa de D.E.P.A.B.D. Bucuresti.

Au fost pusi in legalitate un numar de 8 minori internati in centre de protectie a
copilului sau aflati in plasament la rude sau familii ocrotitoare.

o Pe linie de informatica si activitatea de actualizare a bazei de date

Activitatea Compartimentului de Informatica a fost coordonatd si controlatd de
catre informaticienii din cadrul Directiei Publice Comunitare de Evidentd a Persoanelor —
Hunedoara si de reprezentantii Biroului Judetean de Administrare a Bazelor de Date
privind Evidenta Persoanelor — Hunedoara.

In dotarea Biroului de Evidentd a Persoanelor, existi un numir de 5 statii de
lucru, utilizate in scopul actualizarii bazei de date nationale (R.N.E.P.), 4 echipamente de
calcul, utilizate pentru: preluarea si transmiterea fotografiilor in vederea producerii C.I. si
C.L.P.; preluarea/transmiterea postei criptate; accesul la serverul fip.

S-au efectuat inregistrarile/actualizarile/modificariile/corectiile pentru persoanele
care au solicitat eliberarea unui nou act de identitate;

S-au efectuat 1inregistrarile nou-nascutilor, a mentiunilor privind césatoria,
divortul, decesul, conform comunicarilor inaintate de oficiile de stare civla.

S-au efectuat verificarile impuse de Radiogramele comune IGPR/DEPABD
privind persoanele al caror act de identitate a expirat In anii anteriori precum si pentru
persoanele nonagenare.

Potrivit dispozitiei comune DEPABD/IGPR nr. 3415383/284316/2019 aferente
activitatilor pentru punerea 1n legalitate a persoanelor care detin actul de identitate cu
termenul de valabilitate expirat ori nu au solicitat eliberarea primului act de identitate
pana la 31.12.2018, s-au actualizat 230 procesele-verbale intocmite de O.P.

S-au scanat 90 foto pentru persoanele aflate temporar in strainatate.
o Pe linie de stare civila

Pe parcursul anului 2019, activitatea Compartimentului de Stare Civila, se

concretizeaza in urmatorii indicatori principali:
- intocmirea, in dublu exemplar, a unui numar de 1.481 acte de stare civila, dupa
cum urmeaza:
- intocmirea unui numar de 456 acte de nastere;
— intocmirea unui numar de 225 acte de casatorie;
- intocmirea unui numar de 805 acte de deces.
- Pentru fiecare act de stare civila, s-au Intocmit buletine statistice, rezultand un
numar de 1.481.
S-au eliberat:
- 1.674 certificate de nastere;
- 384 certificate de casatorie;
- 942 certificate de deces.
De asemenea, s-au solutionat un numar de 2.434 de mentiuni, din care:
- mentiuni primite si operate - 985;
- mentiuni intocmite si operate - 725;
- mentiuni intocmite si expediate — 724;
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S-au eliberat un numar de 79 extrase multilingve, dupd cum urmeaza: 67 de
nastere, 12 de casdtorie;
S-au solutionat:
- 9 dosare de schimbari de nume pe cale administrativa;
- 1 dosar de rectificare acte de stare civila;
- 23 dosare de recunoasteri, Incuviintare nume;
- 10 dosare de divort pe cale administrativa si un referat de clasare;
- 67 dosare transcrieri (48 - nastere, 11 - casatorie, 8 - deces) ;
- 102 dosare de divort Judecatorie si Notari Publici
- 525 extrase de uz oficial;
- 456 comunicari de nasteri;
— 225 de dosare de casatorii;
- 318 anexa 9.
Au fost inregistrate un numar de 5.402 cereri.
S-a efectuat radierea decedatilor dn Registrul Electoral Permanent.

XII. Serviciul Politie Locala

Intreaga activitate a institutiei se circumscrie cetiteanului, nevoilor sale, asigurarii
integritatii fizice si patrimoniale ale acestuia si nu In ultimul rand credrii si mentinerii
unui climat de normalitate civica.

Serviciul Politia Locald Petrosani 1si exercitd atributiile privind apérarea
drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si publice,
prevenirea si descoperirea infractiunilor si contraventiilor, pe baza principiilor legalitatii,
increderii, previzibilitatii, proximitatii si proportionalitatii, deschiderii §i transparentei,
eficientei si eficacitatii raspunderii §i responsabilitatii, impartialitatii si nediscriminarii,
aspecte reglementate prin Legea Politiei Locale nr. 155/2010 republicata.

Concentrata pe oferirea unui serviciu public politienesc de calitate, Politia Locala
a Municipiului Petrosani si-a stabilit obiectivele esentiale, necesare Indeplinirii misiunii
cu care a fost investita.

In acest context, lucratorii Politiei Locale a Municipiului Petrosani au exercitat
servicii de calitate in aplicarea cadrului legislativ, stipulat in legi, hotarari ale Consiliului
Local, dispozitii ale primarului, asigurand totodatd un plus de incredere si de imagine
autoritatii locale in randul comunitatii.

Pe parcursul anului 2019, politistii locali au desfasurat activitati ce au avut ca
scop asigurarea ordinii §i linistii publice, combaterea fenomenului de cersetorie si
vagabondaj, asigurarea unui cadru operational necesar desfasurdrii in conditii de
siguran{a a traficului rutier si pietonal, aplicarea normelor in vigoare pe linie de protectia
mediului, desfasurarea unui comert civilizat pe raza municipiului precum s§i activitati in
domeniul pazei bunurilor apartinand institutiei, prin structurile componente, si anume:

- Biroul Ordine si Liniste Publicd - Paza bunuri
- Compartiment Circulatie

- Compartiment Protectia Mediului

- Compartiment Evidenta Persoanelor

- Compartiment Dispecerat - Monitorizare.

Scopul principal al activitatii Politiei Locale a fost acela de a interveni prompt si
eficient la solicitarile cetatenilor astfel, au fost inregistrate prin Dispeceratul Politiei
locale un numar de 327 solicitari telefonice la care se adauga petitiile venite din partea
cetatenilor.
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Foarte important pentru relatia cu cetdtenii il constituie contactul direct, prilej de
comunicare nemijlocitd, de cunoastere reciproca si de apropiere umana, cu beneficii
considerabile pentru misiunea pe care Politia Locald o are de indeplinit.

Preocuparea politistilor locali din cadrul Politiei Locale Petrosani a fost
intensificarea masurilor pentru prevenirea, descoperirea si combaterea fenomenului
contraventional si infractional pe raza municipiului cu scopul cresterii sigurantei
cetdtenilor.

De asemenea, in aceastd perioadd, politistii locali au executat un numar de 1.023
misiuni specifice de patrulare, acestea constand in 765 patrule auto, 110 patrule pedestre
si 154 patrule mixte, pentru mentinerea si asigurarea ordinii publice, prevenirea
producerii de fapte antisociale si fluidizarea traficului rutier, fiind legitimate cu aceasta
ocazie un numar de 1.997 persoane.

Au fost desfasurate 215 misiuni de asigurare a masurilor de ordine in anumite
situatii ce a necesitat prezenta politistilor locali, precum si in colaborare cu Jandarmeria si
Politia Nationald cu ocazia desfasurarii manifestatiilor cultural-artistice, mitinguri,
demonstratii, competitii sportive, procesiuni, etc.

Prin activitdtile zilnice si cu ocazia actiunilor desfasurate au fost constatate si
aplicate un numar de 629 sanctiuni contraventionale, situatia acestora fiind evidentiata
mai jos:

Sanctiuni aplicate pe acte normative
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Obiectivele Politiei Locale pentru anul 2019 au fost:
- cresterea increderii populatiei in Politia locala;
- asigurarea climatului de ordine si siguranta publica pe raza municipiului Petrosani;
- asigurarea fluentei traficului rutier;
- asigurarea unui mediu curat pentru cresterea calitatii vietii cetdtenilor;
- respectarea normelor privind activitatea de comert.

. Biroul Ordine si Liniste Publica - paza bunuri:
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Activitatea Biroului Ordine si Liniste Publicd - pazad bunuri s-a desfasurat in
conformitate cu atributiile prevazute de Legea Politiei Locale nr.155/2010 si de HG
1332/2010 privind aprobarea Regulamentului—cadru de organizare §i functionare a
Politiei Locale, precum si in baza prevederilor altor acte normative specifice activitatii.

In conformitate cu atributiile previzute de lege si a dispozitiilor primite, politistii
locali si personalul contractual au desfasurat activitati, in special de mentinere a ordinii si
linistii publice pe raza municipiului, paza si supravegherea obiectivelor de interes public
si privat, activitati de Tnsotire si asigurare a protectiei personalului din primarie sau alte
institutii, au fost asigurate masuri de ordine cu ocazia diferitelor evenimente ce au avut
loc si au raspuns cu promptitudine si solutionat sesizdrile venite din partea cetatenilor,
precum si alte activitati specifice prevazute de lege.

Pe linia asigurarii unui climat de ordine si siguranta a cetatenilor s-a actionat prin
intensificarea activitatilor de patrulare in zonele si locurile publice aglomerate conform
situatiei operative, atat cu patrule auto cat si pedestre si s-a avut in vedere: combaterea si
prevenirea actelor de cersetorie, identificarea de oameni ai strazii adapostiti in diferite
locatii, verificarea zonelor predispuse la savarsirea de fapte antisociale, combaterea
actelor de disconfort civic create de catre unele persoane.

Astfel, au fost efectuate patrulari in zonele frecventate de catre persoane ce
apeleaza la mila publicului respectiv zona supermarketurilor, pietelor, lacasurilor de cult,
acestea fiind depistate, sanctionate contraventional.

De asemenea, au fost efectuate patrulari periodice in parcuri, zone de agrement 1n
vederea mentinerii ordinii si linistii publice. a prevenirii deteriordrii mobilierului urban, a
echipamentelor de la locurile de joaca pentru copii, precum si a pastrarii curdteniei.

S-a actionat in continuare in sistem integrat, in principal in colaborare cu Politia
Municipiului Petrosani si Jandarmeria Petrosani. In baza protocolului de colaborare
incheiat cu Politia Municipiului Petrosani s-au stabilit zone si sectoare de patrulare
comune, modalitati concrete de colaborare in scopul prevenirii faptelor de natura
antisociala, raspunderii in timp util la sesizarile venite din partea cetatenilor prin
dispecerat sau Sistemul National Unic de Urgenta 112.

In pietele de pe raza municipiului si la targul siptimanal organizat in incinta
Complexului Sportiv Jiul, au fost asigurate masuri de ordine 1n vederea desfasurarii n
conditii normale a activitatii de comert. Au fost efectuate controale periodice in vederea
respectarii Legii  12/1990, privind protejarea populatiei Tmpotriva unor activitati
comerciale ilicite, a Legii nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a
pietei produselor din sectorul agricol si au fost insotiti reprezentantii administratiei pietei
in efectuarea activitatilor specifice in conformitate cu Regulamentul de organizare si
functionare adoptat prin Hotararea nr.144/2015.

Politistii locali au asigurat insotirea si protectia functionarilor din cadrul Primariei,
Directiei de Administrare a Domeniului Public si Privat, Directiei de Asistentd Sociala,
Serviciului Urbanism s$i  Amenajarea Teritoriului precum si cei din cadrul
compartimentelor Protectia mediului si Control comercial in efectuarea unor controale si
actiuni specifice, precum si la sesizarile venite din partea acestora.

Pe parcursul anului, cu ocazia desfasurarii unor evenimente cultural-artistice,
sportive (ex: parada de Ziua Copilului, Zilele Municipiului Petrosani, Festivalul Berii,
Téargul de produse traditionale, competitiile de fotbal din Liga a-IV-a, competitiile de
rugby, Revelionul in aer liber, etc), precum si a celor comemorative, educative, a
concursurilor tematice politistii locali au fost prezenti si au efectuat activitati specifice, in
colaborare cu celelalte forte de mentinere a ordinii publice, si anume:

- a fost intensificata activitatea de patrulare in zonele respective;
- au fost asigurate masuri de ordine in zona scenelor amplasate in diferite locatii;
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- au fost supravegheate zonele de desfasurare a acestor manifestari precum si cele
unde au fost repartizati comerciantii ambulanti prezenti cu ocazia evenimentelor;

A fost indeplinitd procedura de comunicare a actelor procedurale de catre politistii
locali desemnati in conformitate cu Legea 134/2010 privind Codul de procedura civila,
fiind comunicate un numar de 553 acte de procedurd catre persoanele nominalizate in
adrese si intocmite raspunsuri in acest sens.

De asemenea, au fost desfasurate activitdfi de comunicare prin afisare la
domiciliul contravenientului a proceselor-verbale de sanctionare, constatate si aplicate de
catre personalul din cadrul serviciului, precum si cele primite de la alte politii locale din
tfara.

A fost asiguratd paza la obiectivele Primarie, permanent pe toate schimburile,
Telescaun pe timpul noptii si Complexul Sportiv Jiul Petrosani, si a fost asigurat
transportul de valori monetare cu autospeciala din dotare de la punctele de incasare a
taxelor si impozitelor locale la casieria primariei, precum si Insotirea casierelor la
trezorerie in vederea ridicarii sau predarii de masa monetara.

Au fost desfasurate activitati specifice de secretariat - ridicarea corespondentei de
la primarie, repartizarea acesteia compartimentelor spre competentd solutionare, redactare
raspunsuri, intocmire situatii, expediere corespondenti. In registrul general de
corespondenta al Politiei Locale au fost inregistrate un numar de 1.488 lucrari.

De asemenea, au fost inregistrate in registrul de evidenta un numar de 629 procese
verbale de contraventie, fiind derulatd daca a fost cazul, procedura de comunicare prin
posta sau ulterior fiind solicitat sprijinul altor colegi din alte localitati in vederea
comunicdrii, dupa caz, urmand apoi procedura de trimitere spre executare silitd la
primdriile de pe raza teritoriald unde isi au domiciliul contravenientii, cu respectarea
strictd a termenelor stabilite de lege, a proceselor verbale care nu au fost achitate.

o Compartiment Circulatie:

In conformitate cu prevederile Legii 155/2010 republicatd - a Politiei Locale,
politistii locali cu atributii privind circulatia rutierd, au desfasurat activitatea in acord cu
respectarea dispozitiilor O.U.G. nr. 195/2002 republicatd, modificatd si completatd
privind circulatia pe drumurile publice si ale H.G. nr. 1391/2006 - pentru aprobarea
Regulamentului de aplicare a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice.

Raportat la prevederile legale, politistii locali au actionat (in baza analizei situatiei
operative), pentru inldturarea principalelor cauze generatoare de blocaje rutiere,
descoperirea si sanctionarea ferma a incalcarilor prevederilor legale, fiind desfasurate
activitati de depistare, sanctionare si responsabilizare a conducatorilor de autovehicule cu
sarcina maxima autorizatd mai mare de 3,5 tone, autoturisme care parcheaza/stationeaza
necorespunzator pe domeniul public, depistarea si sanctionarea conducatorilor auto care
au ca obiect de activitate transportul de calatori in regim de taxi, precum si sanctionarea
conducatorilor de vehicule cu tractiune animala care incalca prevederile legale.

Pe perioada desfasurarii cursurilor, in fiecare dimineatd, de luni pana vineri,
patrula rutierd mixta a efectuat activitati de dirijare si fluidizare a traficului rutier in zona
trecerilor pentru pietoni de pe str. 1 Decembrie 1918, treceri aflate pe traseele de acces
ale elevilor spre unitatile de invatamant aflate in aceastd zond, in vederea asigurarii
traversarii in siguranta si a prevenirii oricarui eveniment neplacut.

In lunile ianuarie si februarie, caind au avut loc ninsori abundente, pe perioada
week-end-urilor, au fost efectuate periodic verificari ale modului de desfasurare a
circulatiei rutiere pe DJ 709F 1n zona Telescaunului din Parang, unde au fost desfasurate
activitati de dirijare a traficului i supraveghere a modului de parcare a autovehiculelor
turistilor, impreuna cu lucratori din cadrul Biroului ordine publica.
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Impreund cu inspectorii din cadrul Primariei Municipiului Petrosani,
Compartimentul Transport, s-au efectuat controale tematice cu privire la respectarea
conditiilor de legalitate 1n care se desfasoara transportul de persoane in regim taxi.

Au fost desfasurate activitati in conformitate cu prevederile Legii nr. 421/2002
privind regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate pe domeniul public sau
privat al municipiului Petrosani fiind verificate in teren sesizdri cu privire la unele
autoturisme presupuse a fi abandonate pe domeniul public, fiind aplicate somatii pe
caroseriile autovehiculelor.

Au fost Intocmite procese verbale de constatare, identificati si somati proprietarii
acestora care au inteles sa isi ridice personal autoturismele de pe domeniul public,
ajungandu-se astfel la un numar total de 24 lucrari pe anul in curs.

De asemenea, s-a acordat atentie autovehiculelor expuse spre vanzare pe
domeniul public al municipiului Petrosani, cu precadere pe str. 1 Decembrie 1918, in
zona centrald, faptd ce constituie contraventie si este sanctionatd conform H.C.L. nr.
93/2010.

In situatia identificarii proprietarilor acestor autovehicule au fost luate masuri, in
principal, de Incunostiintare si avertizare verbalad a acestora, ajungandu-se la un numar
total de 26 avertismente verbale.

O alta activitate desfasuratda in cadrul compartimentului Circulatie este
inregistrarea in circulatie a vehiculelor de pe raza municipiului Petrosani care nu se supun
inmatricularii conform prevederilor HCL nr. 146/2007. Au fost inregistrate in circulatie
21 vehicule, din carel6 tractoare, magini autopropulsate pentru lucrari respectiv vehicule
cu tractiune animala si 5 mopede, nefiind radiat din circulatie nici un vehicul.

Prin actiunile desfasurate de catre Compartimentul Circulatie, s-a contribuit la
realizarea unui trafic fluent, civilizat, odatd cu cresterea calitatii serviciilor oferite
cetatenilor prin impunerea cu fermitate a normelor rutiere, desfdasurarea circulatiei
pietonale in conditii sigure pentru elevii unitdtilor de invatamant (ce au fost repartizate in
cadrul sistemului integrat de ordine si sigurantd publici de pe raza municipiului
Petrosani), cat si derularea de activitati specifice in colaborare cu administratorul
drumului public pentru realizarea de amenajari rutiere care sd confere siguranta
participantilor la trafic.

Pregétirea profesionala a personalului s-a desfagurat avand la baza tematica de
instruire intocmitd in acest sens, precum si cu ocazia sedintelor periodice, temele
prezentate fiind In concordanta cu necesitatile rezultate In urma analizelor trimestriale a
situatiilor operative de pe raza municipiului, a fost efectuat cursul de formare initiald de
catre un politist local.

Referitor la practica disciplinard a fost sesizatd comisia de disciplind pentru
cercetarea circumstantelor in care s-a produs abaterea disciplinard sdvarsitd de catre
politist local Miclaus Gheorghe.

In urma analizei efectuate a reiesit faptul ca personalul Politiei locale a efectuat
concediul de odihnd in proportie de cca 90%, restantele ramase datorandu-se efectivului
insuficient ce a necesitat si efectuarea unui numar insemnat de ore suplimentare.

Sinteza activitatilor desfasurate la finele anului 2019 se prezinta astfel:
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Nr. Denumire activitate Perioada

crt. Trim.I | Trim. II | Trim. III | Trim. IV | Total

1 Posturi de patrulare efectuate: 240 222 274 294 1030
- patrule pedestre 33 22 23 33 111
- patrule auto 180 182 186 217 765
- patrule mixte 27 18 65 44 154

2 Interventii efectuate la 116 114 198 198 626
solicitarea dispeceratului

3 Conflicte aplanate 3 4 13 10 30

4 Persoane depistate ( minori, 46 44 31 62 183
cersetori, pers. fard adapost)

5 Activitati de insotire si 47 35 39 34 155
protectie a personalului

6 Asigurare masuri de ordine 61 45 37 72 215

7 Acte procedurale comunicate 108 127 180 138 553

8 Sesizari din oficiu/cetateni 227 254 195 262 938

9 Posturi de paza efectuate 360 380 186 283 1209

10 | Posturi de paza si transport 183 189 192 190 754
valori efectuate

11 | Persoane legitimate 388 396 617 596 1997

12 | Sanctiuni aplicate: 221 173 150 210 754
- avertismente verbale 24 34 23 65 146
- avertismente scrise 111 89 72 77 349
- amenzi 86 50 55 68 259
- valoarea totala 27.000 | 13.700 | 14.785 | 15.000 | 70.485

SANCTIUNI CONTRAVENTIONALE APLICATE IN ANUL
2019
. Compartiment Protectia Mediului
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In cursul anului 2019, Compartimentul Protectia Mediului si-a desfasurat
activitatea in conformitate cu atributiile ce-i revin din Legea nr.155/2011 a Politiei
Locale, cu un efectiv de 3 persoane.

Actele legislative care au stat la baza desfasurarii activitdtii In domeniul protectiei
mediului sunt urmatoarele:

o OUG nr.195/2005 privind protectia mediului, aprobatd cu modificari si completari
prin Legea nr. 265/2006;

. Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor;

o Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din
intravilanul localitatilor;

OUG Nr.5 privind deseurile de echipamente electrice si electronice;

Legea nr. 54/2012 privind desfasurarea activitatilor de picnic;

Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectiva;

HCL nr.33/2008 privind instituirea unor contraventii modificat cu HCL 108/2013;
Ordonanta nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor;

Ordinul 1032/2011 privind taxele datorate la Fondul pentru Mediu.

In anul 2019 au fost solutionate un numir de:

- 80 (petitii, sesizari);

- 146 cereri de toaletdri si taieri arbori.

In ceea ce priveste obligativitatea intocmirii si transmiterii raportirilor lunare
catre Agentia de Protectia Mediului Deva si Bucuresti:

- s-au intocmit raportdrile lunare cédtre Agentia Pentru Protectia Mediului Deva
privind cantitatile de deseuri municipale si DEEE colectate Tn municipiul Petrosani
precum si raportarile privind informatiile despre mediu.

- au fost intocmite si transmise in format electronic (SIM) la Agentia Nationala de
Protectia Mediului Bucuresti situatiile privind GDMUN , GDTRAT; inventar emisii pe
2019 — consum de combustibil in municipiul Petrosani si informatii referitoare la
activitati de constructii si demolari, situatiile privind deseurile de ambalaje.

Au fost efectuate un numar de:

o 7 controale Tmpreunda cu reprezentantii Garzii de Mediu Deva, controale
planificate cu tematica stabilitd si controale neplanificate in urma unor sesizari intrate la
Garda de Mediu Deva.

o 1 control impreund cu SHI Petrosani, Garda forestiera Hunedoara si Garda de
Mediu Deva cu privire la modul de salubrizare a cursurilor de ape din Municipiul
Petrosani.

Pe intreg parcursul anului 2019 :

- s-au efectuat controale zilnice in municipiul Petrosani si la punctele de
precolectare a deseurilor municipale cu privire la depozitérile necontrolate de deseuri din
constructii, amenajdri interioare si deseuri menajere si asimilabile;

- au fost afisate instiintari cu privire la masurile ce se vor lua in caz de depozitari
necontrolate a deseurilor voluminoase si cu privire la accesul cu animale de companie in
parcuri sau locurile de joaca pentru copii;

- agentii economici care isi desfasoara activitatea iIn municipiul Petrosani au fost
somati in conformitate cu OUG 195/2005 privind protectia mediului cu privire la
obligatiile ce le revin privind salubrizarea terenurilor pe care le detin cu orice titlu
precum si in conformitate cu HCL nr.165/2019 privind obligatia de a depune selectiv
deseurile de ambalaje reciclabile;
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- in data de 19.03.2019 s-a efectuat un control la depozitele angro Livezeni cu
tematica modul de gestinare a deseurilor de catre societatile comerciale care isi
desfasoara activitatea in angro;

- in cursul lunii octombrie 2019 impreund cu membrii Comisiei pentru Parang s-au
efectuat deplasari in zona Rusu — Parang in vederea verificarii modului de salubrizare a
terenurilor din jurul casutelor de vacanta si cabane in urma somatiilor trimise in luna iulie
2019.

In urma controalelor efectuate cu privire la depozitirile necontrolate de deseuri
din constructii, persoanele care s-au facut vinovate de astfel de depozitari necontrolate au
achitat la caseria Primariei Municipiului Petrosani suma de 15630 lei.

A fost aplicat un numar de 19 sanctiuni contraventionale :

° 13 avertismente;
° 6 amenzi 1n valoare de 2.100 lei.
Activitati:

In data de 21 septembrie 2019 incepand cu ora 10 s-a desfasurat in municipiul
Petrosani ,,Ziua Nationala de Curatenie 2019” organizat de catre ,,Asociatia Let’s Do It
Romania” in parteneriat cu Primdria Municipiului Petrosani, proiect cunoscut sub
denumirea de” Let”s Do It Romania.”

La aceastd actiune au participat un numar de 329 voluntari, care au actionat in
patru zone din municipiul Petrosani, colectindu-se un numar de 157 saci de deseuri
menajere.

In data de 20 si 21 septembrie 2019, s-a desfasurat in Municipiul Petrosani
Campania de colectare DEEE organizatd de catre SC CCR Logistic Systems RO SRL cu
sprijinul Primariei Municipiului Petrosani.

In urma acestei actiuni s-a colectat o cantitate de 4 945 kg de deseuri de
echipamente electrice si electronice de pe raza municipiului Petrosani.

J Compartiment Evidenta Persoanelor

In cursul anului 2019, Compartimentul Evidenta Persoanelor si-a desfisurat
activitatea In conformitate cu atributiile ce-i revin din Regulamentul (UE) 679/2016 al
Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.
- Au fost verificate in Registrul de Evidentd a Persoanelor un numar de 348
persoane la solicitarea lucratorilor operativi, din care identificari proprietari de
autoturisme 218 si 130 identificari persoane.
- S-a participat la activitatile Compartimentului de Protectia Mediului.
- S-au desfasurat activitdti de registraturd (inregistrarea si scdderea lucrarilor
repartizate).
o Compartiment Dispecerat — Monitorizare Video

In cursul anului 2019 in functia de operator monitorizare video si-au desfasurat
activitatea un numar de 5 persoane care deservesc 24 ore din 24 acest compartiment.

Prin HCL 249/2012 a fost aprobat ulterior Regulamentul privind amplasarea,
intretinerea si exploatarea echipamentelor componente ale sistemului de supraveghere
video 1n zona centrald a municipiului Petrosani in baza caruia se desfasoara activitatea
acestui compartiment.

Pe parcursul anului, operatorii au raspuns la 337 de solicitari telefonice, care au
fost solutionate sau transmise pentru solutionare lucratorilor serviciului sau celorlalte
servicii din institutie.

Cu ajutorul aparaturii din dotare precum si a statiilor de transmisie s-a efectuat
comunicarea in timp real cu patrulele de ordine publica si circulatie in timpul adunérilor
publice desfasurate in raza de actiune a camerelor video.
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Activitatea compartimentului se desfasoara sub coordonarea si sub supravegherea
sefului Politiei locale si a responsabilului cu politica de securitate.

In cursul anului 2019, s-au inregistrat un numir de 15 solicitari de furnizare de
informatii stocate, solutionarea acestora efectuandu-se cu respectarea strictd a
prevederilor Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si a Legii 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii
private 1n sectorul comunicatiilor electronice, fiind furnizate un numar de 24 de dvd-uri
cu date video.

Compartimentul disciplind in constructii, afisaj stradal si compartimentul control
comercial - nu au avut activitate in anul 2019, posturile fiind vacante, activitatea este
suplinitd de birouri si servicii din institutie cu atributii similare.

In ceea ce priveste sarcinile de serviciu si realizarea acestora, mentionim cd au
fost realizate corect si la termen In functie de specificul fiecarei activitati in parte, cu
implicarea tuturor factorilor responsabili si consultarea dispozitiilor legale in igoare.

Colaborarea pe linie ierarhicd atat cu superiorii cét si cu celelalte compartimente
din cadrul serviciului s-a desfasurat in limitele deontologiei, dovedindu-se a fi
constructiva si eficienta.

XIII. Biroul Autorizare - avizare

In perioada 01.01.2019-31.12.2019, Biroul Autorizare - avizare a verificat si a
emis de un numar de 1.052 dosare acorduri de functionare pentru operatorii economici
care au ca obiect de activitate: comert, prestari de servicii si alte activitati economice.

Au fost solutionate un numar de 9 sesizari privind abateri de la normele de comert,
deranjarea ordinii si linistii publice, precum si alte aspecte.

S-au efectuat controale la operatorii economici impreund cu alte organe respectiv
politia locala, cu privire la respectarea prevederilor legale .

Au fost Inregistrate un numar de 10 notificari de la operatori economici care au
practicat reduceri de sezon si modificdri ale programului de functionare, conform O.G.
99/2000 republicata.

Corespondenta cu alte institutii a fost efectuata prin emitere de rapoarte, adrese si
situatii cum ar fi: Politia municipiului Petrosani, Jandarmeria Roméand, Judecatoria
Petrosani, Directia de Sanatate Publicd a judetului Hunedoara.

XIV. Clubul Sportiv Municipal Petrosani

Clubul Sportiv Municipal Jiul Petrosani are 9 sectii:
karate;

sah;

tenis de camp;

tenis de masa;

box;

fotbal;

atletism;

inot;

automobilism.

Pe parcursul anului 2019 s-au cheltuit urmatoarele sume cu materiale, deplasari,
competitii, stagii, cursuri de perfectionare la sectiile sportive:
- la sectia karate: 23.022,23 lei;
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- la sectia sah: 3.959,99 lei;
- la sectia box: 4.738,64lei;
- la sectia fotbal: 15.033,83 lei.
- la sectia atletism: 2.527,48 lei.
S-au obtinut urmatoarele rezultate:
1. La sectia karate:
- campionate internationale: 6 medalie de aur, 5 medalie de argint si 13 medalii de
bronz;
- campionate nationale si cupa Romaniei: 11 medalii de aur, 13 medalii de argint si
15 medalii de bronz;
cupe nationale: 54 medalii de aur, 45 medalii de argint si 67 medalii de bronz;

[\

La sectia sah:
- circuit national: 4 medalii de aur, 1 medalii de argint si 2 medalie de bronz.
3. La sectia tenis camp:
- campionat national: 1 medalie aur , 1 medalie de argint si 8§ medalii de bronz.
4. La sectia tenis masa: sectia nu este inscrisa in circuitul campionatului national.
5. La sectia box: - campionat national: 3 medalie de argint.
6. La sectia fotbal:
- campionate judetene: -locul I juniori campionatul Judetean si locul I seniori.
7. La sectia atletism: -cupe nationale: 5 medalii de aur, 4 medalii de argint si 1

medalie de bronz.

Clubul Sportiv Municipal Jiul Petrosani are in administrare din anul 2015 Bazinul
de inot didactic Petrosani si Stadionul Jiul Petrosani.

In ceea ce priveste Bazinul de inot didactic Petrosani, in anul 2019 s-au cheltuit
377.090,18 lei din bugetul local pe materiale, servicii si facturi utilitati si s-au Incasat
venituri proprii in suma de 300.948 lei din bilete, abonamente si chirie de la instructorii
de inot. De asemenea, s-au organizat concursuri de not, s-a pus la dispozitia celor cu
dizabilitati medicale bazinul, s-a organizat aniversarea de 5 ani de la deschiderea oficiala
a bazinului de inot, s-au Tnmanat concurentilor diplome si dulciuri. Angajatii bazinului de
inot si-au adus contributia printr-o munca colectiva la mentinerea spatiilor verzi din jurul
bazinului, la intretinerea curateniei parcarii bazinului si de asemenea s-a facut prin mass-
media si scoli publicitate pentru atragerea clientilor la bazin.

La Stadionul Jiul Petrosani in anul 2019 s-au cheltuit 254.231,82 lei pe reparatii
materiale, servicii si facturi utilitatii la baza sportiva si s-au incasat 20.034,70 lei din
inchirierea bazei sportive si a terenului de fotbal.

Mentionam ca sportivii Ipate Ionut, Cebuc Aneliesse, Polifronie Andreea, Malauta
Miruna, de la sectia karate, sunt propusi pentru a fi premiati de catre Directia Judeteana
pentru Sport si Tineret Hunedoara in cadrul galei celor mai buni sportivi din judetul
Hunedoara. Sectia de karate a dat la lotul national olimpic al Romaniei un numar de 4
sportivi — juniori, tineret i seniori.

XV. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

in cursul anului 2019, s-a procedat la actualizarea bazei de date a S.V.S.U,, a
documentatiei P.A.A.R., precum si a altor documente specifice.

S-a efectuat inventarierea materialelor aflate in dotarea S.V.S.U., si a celor aflate
in dotarea pichetelor P.S.I. apartindind componentei operative a Serviciului.

S-au desfasurat, prin intermediul voluntarilor S.V.S.U., actiunile de informare
preventiva a cetdtenilor si a turistilor, in perioadele aglomerate din punct de vedere
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turistic, privind riscul de incendiu, modul de comportare si alte masuri pentru prevenirea
incendiilor si pierderilor de vieti omenesti.

Au fost distribuite materiale de informare si avertizare, constand in flyere si afise,
in locurile publice si la casele cetatenilor, cu recomandéari pentru perioada de temperaturi
scazute (ger) si cu privire la temperaturile ridicate (caniculd), materiale cu privire la
masurile de prevenire a incendiilor la gospodarii, cu privire la folosirea focului deschis,
cu privire la improvizatiile electrice, precum si cu privire la cutremure, materialele de
informare si avertizare fiind primite de la [.J.S.U. ,,Jancu de Hunedoara” Deva.

Seful S.V.S.U. a participat la convocarile de instruire in domeniul Situatiilor de
Urgentd organizate de catre 1.S.U. Hunedoara la sediul Detasamentului de Pompieri
Petrosani, respectiv sediul Primariei municipiului Petrosani.

Serviciul a fost controlat de cétre 1.S.U. in perioada 15 - 21 octombrie 2019,
privind apararea impotriva incendiilor §i protectia civild, executat potrivit prevederilor
Legii nr. 307/2006 privind apararea Impotriva incendiilor, cu modificarile ulterioare, ale
Legii nr. 481/2004 privind protectia civila, republicatd, cu modificarile ulterioare, ale
0.U.G. nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta,
aprobatad cu modificari si completari prin Legea nr. 15/2005, si ale H.G.R. nr. 1.492/2004
privind principiile de organizare, functionarea si atributiile serviciilor de urgenta
profesioniste.

S-a acordat asistentd tehnicd cu privire la reinfiintarea S.V.S.U., conform
prevederilor O.M.A.L nr.75 din 27 iunie 2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentru situatii de urgenta

Evaluarea gradului de indeplinire a prevederilor legale de catre autoritatea publica
locala s-a finalizat cu punctajul 8,70 respectiv calificativul ,,corespunzator”.

In cursul anului 2019, in ceea ce priveste informarile, atentiondrile si avertizarile
meteorologice si hidrologice primite de la 1.S.U. ,lancu de Hunedoara” a judetului
Hunedoara, de la Administratia Nationala Apele Romane - Directia Apelor Jiu-Craiova -
S.H.I. Petrosani si Centrul meteorologic Regional Banat-Crisana, s-au primit 26 de
Informari Meteorologice ,,Fard Cod”, 55 de Atentiondri si Avertizari Meteorologice de
,Cod Galben”, 4 Avertizari Meteorologice de ,,Cod Portocaliu”, 28 Atentionari si
Avertizari Hidrologice de ,,Cod Galben” si 5 Avertizari Hidrologice de ,,Cod Portocaliu™.
La acestea se adaugd informarile, atentiondrile si avertizdrile de tip Nowcasting trimise
doar prin sms.

Informarile, atentiondrile si avertizarile meteorologice si hidrologice primite au
fost transmise agentilor economici aflati in subordinea primariei, prin centrala automata
de alarmare (in regim de sms), prin corespondenta electronica (e-mail) si prin sms.

Ca urmare a instituirii de ,,Cod Portocaliu”, respectand prevederile O.M.A.L. nr.
736 din 22.07.2005 privind instituirea serviciului de permanenta la primarii, S.V.S.U. a
avut de asigurat un numar de 5 servicii de permanentd, pentru asigurarea starii de
operativitate si capacitatii optime de interventie, totalizind un numar de 138 de ore.

XVI. Securitate si sindtate in munca

S-a adus la cunostinta cetatenilor regulile privind apararea impotriva incendiilor
prin difuzarea de articole in mass-media locala (televiziuni, radio, ziare,etc.).

Primaria municipiului Petrosani, prin cadrul tehnic PSI, a tinut in permanenta
legdtura cu Detasamentul de Pompieri Petrosani si cu inspectorii Serviciului de prevenire
a incendiilor din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta al judetului Hunedoara,
in scopul aplicarii normelor de aparare impotriva incendiilor.

Raport de activitate, perioada 01.01.2019 - 31.12.2019 58



S-au executat controale, cu sprijinul Serviciului de prevenire a incendiilor din
cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd al judetului Hunedoara, la institutii
publice si agentii economici de pe raza municipiului Petrosani precum si la lacagurile de
cult cu ocazia sarbatorilor pascale, privind respectarea normelor de aparare impotriva
incendiilor.

S-a asigurat intrefinerea permanenta in stare de functionare a tuturor mijloacelor
P.S.I. din dotarea obiectivelor subordonate, s-a facut instruirea personalului desemnat sa
le utilizeze in caz de incendiu.

S-a facut instructajul introductiv general, privind situatiile de urgenta, a intregului
personal angajat in cadrul Priméariei municipiului Petrosani.

S-a organizat, in comun cu Detasamentul de Pompieri Petrosani, controlul
respectarii masurilor de aparare impotriva incendiilor pe timpul adunarilor sau
manifestatiilor publice.

Reclamatiile si sesizarile cetatenilor, referitoare la apararea impotriva incendiilor,
au fost analizate si rezolvate in conformitate cu legislatia in vigoare.

Securitatea si sandtatea in munca constituie un ansamblu de activitati
institutionalizate, avand ca scop asigurarea celor mai bune conditii In desfasurarea
procesului de munca, apararea vietii, integritatii fizice si psihice sanatatii lucratorilor si a
altor persoane participante la procesul de munca.

Pentru buna desfasurare a activitatilor salariatilor si a altor persoane participante
la procesul de munca, se face, intregului personal, instructajul In domeniul securitatii si

S-a facut instructajul introductiv general in domeniul securitatii §i sanatatii in
munca pentru personalul angajat in cadrul Primariei municipiului Petrosani.

S-au elaborat instructiuni proprii pentru aplicarea reglementarilor legale de
securitate §i sandtate in muncd pentru Politia Locala si pentru serviciile din cadrul
Primariei municipiului Petrosani.

S-au intocmit tematicile de instruire privind pregatirea Tn domeniul securitatii si

vvvvv

XVII. Centrul de Informare si Promovare Turistica

CNIPT Petrosani a fost infiintat prin HCL nr. 49/2012, in cadrul proiectului
,,Centrul National de Informare si Promovare Turisticd In municipiul Petrosani”, finantat
prin Programul Operational Regional 2007 — 2013, Axa prioritara 5 — Dezvoltarea
durabild si promovarea turismului, Domeniul Major de Interventie 5.3 — ,,Promovarea
potentialului turistic si crearea infrastructurii necesare, in scopul cresterii atractivitatii
Romaniei ca destinatie turisticd” — Operatiunea ,,Crearea Centrelor Nationale de
Informare si Promovare Turisticd (CNIPT) si dotarea acestora”. Centrul National de
Informare si Promovare Turistica este un compartiment de specialitate, care functioneaza
in cadrul aparatului propriu al primarului si care colaboreaza cu autoritatea administratiei
publice centrale responsabild Tn domeniul turismului si are sediul administrativ in
Municipiul Petrosani, str. Mihai Viteazu, nr. 8.

In cursul anului 2019, CNIPT Petrosani si-a desfisurat activitatea conform ROF
aprobat prin HCL nr. 310/2015 si Ordin 1096/2008 care stabileste atributiile si
reglementeaza activitatea CNIPT-urilor din Romania.

in cadrul activitatii de informare turistica, in cursul anului 2019, CNIPT Petrosani
a avut un numadr de 3.227 vizitatori din diferite localitdti ale Romaniei si diferite tari ale
Europei, acestia solicitdnd diferite informatii turistice si nu numai. O situatie detaliata a
numarului acestora, defalcatd in timp (lunar) si dupa domiciliu, se regaseste in tabelul
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urmator:

Evidenta centralizata vizitatori C.N.L.P.T. Petrosani 2019

Luna Petrosani Romania Europa Lunar
lanuarie 10 104 0 lanuarie 114
Februarie 17 380 0 Februarie 397
Martie 17 54 25 Martie 96
Trim. I 44 538 26 Total 608
Aprilie 8 87 107 Aprilie 202
Mai 5 216 19 Mai 240
[unie 23 46 53 Iunie 355
Trim. I1 36 349 179 Total 797
lulie 63 503 166 Tulie 732,
August 119 289 63 August 471
Septembrie 22 135 30 Septembriel87
Trim. 111 204 927 259 Total 1.390
Octombrie 14 77 2 Octombrie 93
Noiembrie 10 42 7 Noiembrie 59
Decembrie 60 220 0 Decembrie 280
Trim. IV 84 339 9 Total 432
Total 368 2.153 874 Total 3.227

De asemenea, informarea turistica se face si in mediul virtual prin intermediul
website-ului propriu al CNIPT Petrosani: www.cniptpetrosani.ro, prin intermediul
contului de Facebook: Cnipt Petrosani si in grupurile dedicate turismului de pe platforma
de socializare.

in cadrul activitatii de informare turisticd, in perioada 01.01.2019-31.12.2019,
C.N.L.P.T. Petrosani a avut un numar 3.227 de vizitatori din Petrosani, diferite localitati
ale Romaniei si diferite tari ale Europei ori alte regiuni. In aceasta perioada s-a inregistrat
s1 un numar important de vizitatori de pe alte continente, din tari ca SUA, Canada ori
Australia. Cei mai multi dintre turisti au solicitat informatii turistice, respectiv legate de
obiectivele pe care le pot vizita. In mediul on-line activitatea de promovarea s-a ficut pe
site-ul C.N.L.LP.T. Petrosani: www.cniptpetrosani.ro, pe cel al Ministerului Turismului:
www.newsturism.ro. si pe site-urile partenerilor nostri: ADEH Deva:
https://www.hunedoaraturism.ro si  NET DOCTRINE S.R.L. lasi:
http://www.aventurist.info.

Pentru a imbunatatii vizibilitatea C.N.LLP.T. Petrosani si pentru a promova
obiectivele turistice si frumusetile din Valea Jiului si judetul Hunedoara, pe contul de
Facebook: Cnipt Petrosani (5.000 prieteni) si pagina de Facebook: CNIPT Petrosani se
posteaza stiri, informatii, fotografii referitoare la obiectivele turistice de interes local,
regional si national sau de la evenimentele culturale, sportive si de altd natura. Activitatea
din teren a constat in participarea personalului C.N.I.P.T. Petrosani la diferite evenimente
organizate n Petrosani si nu numai. La nivelul colaborarii cu alte CIT-uri sau alte
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institutii si ONG-uri se mentin relatiile de colaborare cu CIT-urile din localitatile
judetului Hunedoara (Lupeni, Uricani, Hateg, Geoagiu Bai, Baru, Sdlasu de Sus,
Orastioara de Sus, etc.), precum si din tara (Blaj, Slobozia, Caransebes, Predeal, etc.). O
bund colaborare existd si cu Parcul National Retezat, Parcul Natural Gradistea
Muncelului - Cioclovina, Parcul National Defileul Jiului cu ONG-uri din zona: Pro
Paring Petrosani, Bike & Run Petrosani, San - Montan Petrila, CAVJ Uricani, Drag de
Hateg, Administratia siturilor Natura 2000 Frumoasa-Alba si cu partenerii nostri:
Serviciul Public de Administrare a Monumentelor Istorice Deva, Agentia de Dezvoltare
Economico-Sociald a Judetului Hunedoara si NET DOCTRINE S.R.L. Iasi.

In luna ianuarie au fost consiliati 114 turisti, fie in sediul CNIPT Petrosani ori
telefonic. Precizdm ca un numar ridicat de turisti din regiune au cerut detalii legate de
Statiunea Parang (cei mai multi telefonic), aratdndu-se interesati de starea buna a partiilor
si de faptul ca nu sunt aglomerate. Pe parcursul acestei luni au fost distribuite materiale
de promovare a zonei schiabile Parang catre 76 turisti prezenti la sediul CNIPT Petrosani,
dar s-a facut si o promovare directd a competitiilor de schi desfasurate. (Afisare la CNIPT
a posterelor cu evenimente).

Exemple: Winter Tour - 12-13 01.2019, Tabara de Iglu — 12 — 13.01.2019,
Cupa UPET Schi Editia a II-a — 20.01.2019, Sarbatorirea Unirii Principatelor Roméane-
Petrosani 24.01.2019.

In luna februarie au fost consiliati 397 de turisti. Dintre acestia 17 provin din
regiunea Valea Jiului, iar 380 sunt din alte localitati ale tarii. Solicitari de informatii
despre statiunea de schi au venit si pe retelele de socializare, dar si pe adresa de e-mail a
CNIPT Petrosani. Si in aceste cazuri au fost trimise rdspunsuri scrise cu privire la
informatiile despre partii, instalatii de transport pe cablu, cazare, competitii, etc.

CNIPT Petrosani a promovat mai multe competitii desfdsurate in Statiunea
Turistica Pardng. Unele materiale de promovare au fost preluate si de mass-media locala
de pe saitul CNIPT Petrosani.

Exemple de competitii promovate in luna februarie 2019: Winterfest 2019 —
14.02.2019, Parangul NIGHT Challenge 2019 — 16.02.2019, Red Bull Oslea Hiride —
22.02.2019, Cupa Pro — Parang 2019 — 24.02.2019.

In luna martie au fost consiliati un numar de 96 de turisti. Dintre acestia 17 provin
din Valea Jiului, 48 de turisti provin din alte localitati ale tarii, iar 31 au fost vizitatori
din alte tari, cum ar fi: Italia (25), Germania (5) si Olanda. Cele mai multe solicitari au
fost legate de partiile de schi, despre instalatiile pe cablu (program si tarife) si despre
celelalte obiective turistice din zona noastra (Pestera Bolii, M-tii Sureanu, Cheile Taii,
Transalpina, M-tii Retezat, etc).

Exemple de competitii promovate in luna martie 2019: Cupa Pro - Parang la schi
alpin — 10.03.2019, Pedaleaza pe zapada — 16.03.2019, Serbarile zapezii — 16.03.2019.

Totodata, am avut o colaborare cu Consiliul Judetean Alba, de unde am primit
materiale de promovare din zona Frumoasa, constdnd in vederi cu peisaje si o altd
colaborare cu Agentia de Dezvoltare Economico-Sociala ADEH, carora le-au fost trimise
materiale promotionale pentru targurile de turism, pentru a fi si noi prezenti pe standurile
amenajate de acestia. Au fost contactati majoritatea cabanierilor din Parang pentru a
aduce brosuri, pliante cu informatii despre variante de cazare, flyere si pentru a avea o
cat mai bund colaborare cu acestia.

In cadrul activititilor interne din cadrul CNIPT Petrosani, care nu vizeazi
contactul direct cu turistul, putem mentiona actualizarea informatiilor de pe site
(program de functionare telescaun si tarife)si actualizarea bazelor de date ale
colaboratorilor nostri. S-a efectuat si un registru de riscuri pentru Centrul National de
Informare si Promovare Turisticd Petrosani.

Raport de activitate, perioada 01.01.2019 - 31.12.2019 61



In cursul celui de-al doilea trimestru al anului 2019, CNIPT Petrosani a avut un
numar de 797 de vizitatori din Petrosani, diferite localitati ale Romaniei si diferite tari ale
Europei, dar si de pe alte continente. Dat fiind faptul c@ 1n aceastd perioada de referinta
debuteazd si sezonul turismului de vara, tot Tn acestd perioadd se inregistreazd si o
crestere a numarului de turisti romani si straini, atat din tarile europene cat si din afara
Europei. Cei mai multi dintre acestia au solicitat Centrului National de Informare
Turistica Petrosani informatii despre regiune, atat in sediul din municipiul Petrosani, dar
si in scris. La toate cererile primite prin intermediul formularului unic de contact au fost
trimise raspunsuri scrise. Astfel, in luna aprilie a.c., au fost consiliati 202 turisti, fie Tn
sediul CNIPT Petrosani, telefonic ori prin intermediul mesageriei paginei noastre de
Facebook. Pe parcursul lunii aprilie au fost inregitrate la CNIP Petrosani solicitari
privind zona Petrogani-Pardng prin posta electronicd (e-mail) ori prin intermediul
formularului unic de contact de pe websaitul: https://cniptpetrosani.ro., cat si prin
mesageria paginii noastre de Facebook. Totodata, pe parcursul acestei luni au fost
distribuite materiale de promovare a zonei turistice Parang catre 65 de turisti prezenti la
sediul CNIPT Petrosani, dar s-a facut si o promovare directd a obiectivelor turistice care
pot fi vizitate in zond. Alte 70 de materiale de promovare a zonei Petrosani au fost
distribuite, cu titlu gratuit, Colegiului Economic Petrosani, pentru un schimb de
experientd derulat prin Programul Erasmus+. Proiectul a inclus si vizita unor elevi din
tarile europene in municipiul Petrosani. Referitor la personalul CNIPT Petrosani, in al
doilea trimestru a fost Incadrat prin concurs un nou agent de turism.

In luna mai au fost consiliati 240 de turisti. Dintre acestia 5 provin din regiunea
Valea Jiului, 216 sunt din alte localititi ale tarii, iar din tari straine 19. In acesti perioada,
CNIPT Petrosani a consiliat mai multe grupuri de turisti strdini, care au solicitat sprijin
pentru rezervarea unor cabane ori camere la hotelurile din Petrosani. Mentiondm
solicitarea “Tatra Organization”, un grup de 69 de turisti din Cehia. Reprezentantul
grupului a cerut sprijin in confirmarea unor cazari la unitatile hoteliere din municipiul
Petrosani, solicitare rezolvata.

Evenimente promovate in luna mai 2019: 1 Mai - Ziua Portilor Deschise la Mina
Petrila, (Tur ghidat la mind, inaugurari ori concert de jazz, toate aceste activitdti sunt
cuprinse intr-o manifestare pusa la cale de Exploatarea Culturala Petrila.

In luna iunie au fost consiliati la Centrul National de Informare si Promovare
Turistica Petrosani 355 de turisti. Tot 1n acestd Iund s-a participat la
evenimentul “Hunedoara: Milioane de ani de povesti si legende”, eveniment gazduit si
organizat de ADEH, la Simeria, in data de 12.06.2019. Pe parcursul celui de-al doilea
trimestru a fost Incheiat un protocol de colaborare cu Centrul National de Informare
Turistica Straja-Lupeni, dar au fost facute demersurile pentru a incheia parteneriate de
colaborare si cu alte institutii similare, cu ONG-uri ori organizatii de turism. Tot in luna
iunie s-a demarat o campanie de promovare a evenimentului Retezat Sky Race- 2019,
competitie care adund sute de iubitori ai muntelui in zona vesticd a Vaii Jiului, iar multi
dintre acestia viziteazd inevitabil si municipiul Petrosani ori Statiunea Turistica Parang.

In cadrul activititilor interne din cadrul CNIPT Petrosani, care nu vizeazi
contactul direct cu turistul, putem mentiona actualizarea informatiilor de pe site
(program de functionare telescaun si tarife) si actualizarea bazelor de date ale
colaboratorilor nostri. S-a elaborat si un raspuns catre Ministerul Turismului, in urma
unei adrese privind o serie de informatii legate de activitatea Centrului National de
Informare si Promovare Turistici Petrosani. In acest trimestru au fost distribuite gratuit
75 de harti de drumetie cu Muntii Parang, 23 cu Muntii Retezat si 18 cu municipiul
Petrosani. Toate aceste materiale au fost distribuite gratuit turistilor romani si strdini, cu
precadere din alte zone ale tarii. Tinand cont de faptul ca aceste materiale de informare
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achizitionate din bugetul public a Primdriei Municipiului Petrosani sunt limitate,
distributia lor s-a facut doar dupa ce s-au identificat turistii care aveau nevoie si le
utilizau in drumetiile montane, si nu pentru a le lua ca suveniruri. Din acest motiv au fost
distribuite harti intr-un numar restrans si cabanierilor din Statiunea Turisticad Parang, nsa
doar dupa ce au facut dovada ca materialele sunt destinate unor grupuri de turisti aflati in
imposibilitatea de a ajunge la sediul CNIPT Petrosani. In trimestrul trei s-a constatat o
crestere semnificativa a turistilor care au ales ca destinatie Municipiul Petrosani si zonele
turistice apartinatoare acestuia, multi dintre vizitatori fiind din spatiul european, dar si din
afara lui. Dat fiind faptul cd In aceastd perioada de referintd este mijlocul sezonului
estival, cei mai multi dintre turisti au solicitat Centrului National de Informare Turistica
Petrosani informatii despre traseele turistice montane, spatiile de cazare cat si centrele
de “entertainment”, respectiv cluburi ori alte asemenea locatii. Informatiile au fost cerute
agentilor de turism de la sediul CNIPT din municipiul Petrosani, dar si in scris prin
canalele electronice de comunicare.

Evenimente la care s-a participat in luna iunie: Ziua Internationald a Copilului-
Petrosani, 1. 06. 2019, Zilele Municipiului Petrosani — 2 iunie 2019.

Alte 119 materiale de promovare a zonei Petrosani au fost distribuite, cu titlu
gratuit, unitatilor scolare de pe raza localitatii Petrosani, pentru un schimb de experienta
derulat prin Programul Erasmus+. Proiectul a inclus si vizita unor elevi din térile
europene in municipiul Petrosani si la CNIPT. Referitor la personalul CNIPT Petrosani,
in al treilea trimestru, agentul de turism Bara Mihaela Adriana a absolvit cursul de ghid
montan-agent de turism.

In luna august au fost consiliati 471 de turisti. Dintre acestia 119 provin din
regiunea Valea Jiului ori judetul Hunedoara, 289 sunt din alte localitéti ale tarii, iar din
tari straine 63. Totodata, in baza solicitarilor turistilor straini cat si romani, s-a identificat
necesitatea amenajdrii unui spatiu de camping in municipiul Petrosani. Personalul CNIPT
Petrosani a identificat posibile zone care respectd normativele si legislatia in domeniu, si
a transmis Primariei Municipiului Petrosani propuneri in acest sens urmand ca institutia
sa le analizeze.

Evenimente promovate in luna August: 06. 08. 2019 - Ziua Minerului-
manifestare omagiald si culturald derulatd in Parcul Carol Schreter din municipiul
Petrosani, 15.08. 2019 - Nedeia Troitei- manifestare campeneasca derulatd in Statiunea
Turistica Parang.

In luna septembrie au fost consiliati la Centrul National de Informare si
Promovare Turistica Petrosani 187 de turisti. Dintre acestia 22 provin din Valea Jiului si
judetul Hunedoara, 131 de turisti provin din alte localitati ale trii, iar 30 au fost
vizitatori din alte tari cum ar fi: Polonia, Germania si Anglia. Au mai fost solicitari din
state precum: Elvetia, Slovacia, Cehia, China si Republica Moldova. Pe parcursul celui
de-al treilea trimestru au fost ficute demersurile pentru a incheia parteneriate de
colaborare si cu alte institutii similare, cu ONG-uri ori organizatii de turism. Pentru
promovare la nivel national si international au fost transmise materiale de promovare
unor publicatii ori saituri de specialitate, In baza unor schimburi de materiale de
promovare ori informative.

Municipiul Petrosani a participat la un eveniment international de promovare
turistica, respectiv targul international de turism desfasurat in Ungaria. VarExpo-Ungaria
s-a derulat pe parcursul a trei zile -13. 09. 2019- 15.09. 2019-1n localitatea Varpalota si a
reunit expozanti din intreaga Europa. Obiectivele turistice din municipiul Petrosani si
judetul Hunedoara au fost prezentate n cadrul unui stand pus la dispozitie de catre
organizatori, iar materialele de promovare turisticd, (filme documentare, pliante,
diapozitive, harti turistice) au fost realizate de catre Centrul National de Informare
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Turisticd Petrosani. Participarea la aceste evenimente urmaresc atragerea unui numar cat
mai mare de turisti, dar si importanta si vizibilitatea CNIPT Petrosani.

In ultimul trimestru al anului 2019, la CNIPT Petrosani a fost derulati o verificare
de catre Ministerul Turismului, respectiv monitorizarea privind indeplinirea indicatorilor
proiectului. In acest trimestru au fost consiliati 432 turisti in CNIPT Petrosani. Au fost
efectuate prezentdri elevilor participanti la Programul Erasmus +, la Colegiul
National ”Mihai Eminescu” Petrosani, in baza colaborrilor cu cadrele didactice. in luna
noiembrie 2019 a fost incheiat un parteneriat cu platforma on-line “Calator prin
Romaénia”, in urma cdruia Centrul National de Informare si Promovare Turistica
Petrosani va pune cu titlu gratuit la dispozitia platformei de promovare toate fisele
obiectivelor turistice. In baza parteneriatului, platforma va realiza pentru fiecare obiectiv
turistic de pe raza municipiului o placutd de identificare digitalizatd, cu cod QR, in baza
careia turistii pot afla informatii turistice, localizare ori alte informatii de interes.

XVIII. Serviciul Public Salvamont Petrosani

in perioada 01.01.2019 - 31.12.2019, membrii echipei Salvamont Petrosani au
asigurat permanenta in zona arondatd, cuprinzdnd masivele Paring si Sureanu, precum
si activitatea de prevenire si interventii.

Pe tot parcursul anului s-a intervenit la un numar de 72 de cazuri, acestea fiind
rezolvate cu un procentaj de 100%. A fost si o interventie la care Serviciul Public
Salvamont Petrosani a solicitat ajutor aerian, respectiv elicopter SMURD, cazul fiind
unul foarte grav, timpul si gravitatea leziunilor recomandand interventia aero.

Si in anul 2019, Serviciul Public Salvamont Petrosani a fost solicitat la cazuri,
precum la transportul a doi decedati in zona montana, decedatii fiind predati celor de la
Medicina Legala.

Pe tot parcursul anului s-au format echipe care au patrulat si au intervenit in zona
alpind a masivelor Parang si Sureanu, atat In zona alpind frecventatd de turisti cat si pe
partiile de schi in perioada lunilor de iarna.

In decursul anului 2019, Serviciului Salvamont a reusit atragerea unui membru
aspirant care, cu ajutorul Serviciului Judetean Salvamont, a absolvit cursurile Scolii de
Vard Salvamont, urmand sa participe si la Scoala de iarnd, iar apoi sa intre in Serviciul
Salvamont, ca membru atestat.

Necesitatea angajarii de noi membri salvamont in cadrul Serviciului este foarte
mare, deoarece mare parte din structura serviciului functioneazd cu voluntari iar
activitatea de salvare montand si-a schimbat dinamica in ultimii ani, necesitand salvatori
montani angajati.

Pe tot parcursul anului, s-au efectuat lucrari administrative, atat la sediul
Complexului Salvamont Parang, cat si pe perimetrul Statiunii Parang, refacandu-se
marcajele turistice din zona administrativa in care Serviciul Salvamont isi desfdsoard
activitatea.

De asemenea, in anul 2019, Serviciul Salvamont a beneficiat de achizitia unor
echipamente de protectie si echipamente pentru interventie in zona alpind, acestea fiind
necesare pentru desfdsurarea activitdtii de salvare montand si pentru acreditarea
serviciului.
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XIX. Compartiment de Protectie Civila a municipiului Petrosani

Cadrul legal in care 1si desfdsoara activitatea Protectia Civila in municipiul
Petrosani este dat de Legea nr. 481/2004 — Legea Protectiei Civile, republicata in 2008,
Legea 45/1994 Legea Apadrarii Nationale, Ordonanta de urgentd nr. 21/2004 din
15/04/2004 publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr. 361 din 26/04/2004 privind
Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta, H.G. nr. 642/2005 pentru
aprobarea Criteriilor de clasificare a unitatilor administrativ-teritoriale, institutiilor
publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie de
tipurile de riscuri specifice, H.G.nr. 501 din 1.06.2005 pentru aprobarea Criteriilor
privind asigurarea mijloacelor de protectie individuald a cetatenilor, M.Of.nr. 482
din 8.06.2005 , ORDIN nr. 1.422/192 din 16 mai 2012 pentru aprobarea Regulamentului
privind gestionarea situatiilor de urgenta generate de inundatii, fenomene meteorologice
periculoase, accidente la constructii hidrotehnice, poluari accidentale pe cursurile de apa
si poluari marine in zona costierd. Manualul primarului pentru managementul situatiilor
de urgenta in caz de inundatii; Ordinul comun MTCT / MAI 1995 (2005) / 1160 (2006)
pentru aprobarea Regulamentului privind prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenta
specifice riscului la cutremure si/sau alunecari de teren ; Ordinul M.A.L. nr. 712 din
23.06.2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in
domeniul situatiilor de urgentd, M.Of. nr. 599 din 12.07.2005; Ordin nr. 1.184 din 6
februarie 2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si asigurarea activitatii de
evacuare in situatii de urgentd; Ordin nr. 1352 din 23 iunie 2006 pentru aprobarea
metodologiei de organizare, asigurare a activitatilor de evacuare a persoanelor, bunurilor,
documentelor si materialelor care contin informatii clasificate, in situatii de conflict armat;
Ordin Nr. 132 din 29.01.2007 publicat in M.Of. nr.79 din 01.02.2007 pentru aprobarea
metodologiei de elaborare a Planului de analiza si acoperire a riscurilor si a structurii-
cadru a planului de analiza si acoperire a riscurilor; Ordin ~ Nr. 1494 din 7 noiembrie
2006 pentru aprobarea Normelor tehnice privind organizarea si functionarea taberelor
pentru sinistrati in situatii de urgentd; Ordin nr. 1.259 din 10 aprilie 2006 pentru
aprobarea Normelor privind organizarea si asigurarea activitatii de instiintare, avertizare,
prealarmare si alarmare in situatii de protectie civila; Ordinul 279 din 22 decembrie 2010
pentru aprobarea Normelor metodologice privind planificarea, pregatirea si interventia in
caz de urgenta nucleard sau radiologicd, Ordine ale prefectului si dispozitii ale primarului
etc.
o In perioada 01.01.2019- 31.12.2019, s-au intocmit si actualizat urmatoarele
documente:
- Planul pregatirii anuale in domeniul situatiilor de urgenta.
- Planul de resurse financiare,materiale si umane la nivelul municipiului Petrosani,
- Dosarul de instiintare, avertizare si alarmare a populatiei municipiului Petrosani
in situatii de protectie civila.
- Planul de Analiza si Acoperire a Riscurilor la nivelul municipiului Petrosani
- Planul de aparare in cazul producerii unor situatii de urgenta specifice provocate
de cutremure si/sau alunecari de teren ;
- S-a actualizat Planul de aparare impotriva inundatiilor,fenomenelor meteorologice
periculoase,accidentelor la constructiile hidrotehnice pentru perioada 2017-2021.
- Planul de interventie in cazul unui accident chimic pe cdile de transport.
- Planul de evacuare 1n situatii de urgenta
- Planul de urgenta radiologica (actualizat)
- Activitati de pregatire de protectie civila
o Pregétirea salariatilor .
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- Semestrial s-au testat functionarii publici si personalul contractual, privind modul
cum au fost asimilate cunostintele de protectie civila conf .OMAI 712/2005 privind
instruirea salariatilor In domeniul situatiilor de urgenta.
- In anul 2019 s-a colaborat in domeniul situatiilor de urgentd cu toate institutiile si
operatorii economici din municipiu.
o Pregétirea populatiei.

in anul 2019 in fiecare luna, in prima zi de miercuri, in intervalul orar 10.00-12.00
s-au desfasurat exercitii cu sistemul centralizat de alamare conform programului
National de alarmare PROCIV. S-au transmis cétre populatie toate tipurile de alarma
conform legii, pentru ca populatia s le cunoascd (prealarmd aeriand, alarma aeriana,
alarma la dezastre si incetarea alarmei.)
o Pregétirea elevilor.
- Pregatirea elevilor din scolile generale si licee s-a facut la toate scolile conform
Protocolului privind pregatirea in domeniul protectiei civile a copiilor,elevilor si
studentilor din Tnvatdmintul national preuniversitar si superior ;
- Pentru pregatirea Comitetului Local pentru Situatii de urgentd si a Centrului
Operativ cu Activitate Temporara s-au desfasurat in municipiul Petrosani doud exercitiii
de alarmare semestriale cod protocaliu pentru limitarea unei situatii de urgenta
meteorologica si hidrologica.
o In domeniul protectiei prin adapostire.
- Avem 4 addposturi speciale de protectie civild la blocurile din str.Cringului 1,3,5
si Aleea Florilor 3 cu o capacitate de 180 de persoane. Adaposturile pot fi folosite in caz
de urgente civile pentru populatie.
o In domeniul transmisiuni alarmare
- Prin sistemul de alarmare s-au primit mesaje de verificare de la esaloanele
superioare in fiecare lund. Acest sistem functioneaza prin 4 medii (radio, internet, linii
telefonice dedicate si GSM putand fi actionat atit de la centrald cat si de la distantd
(dispecer ISU Hunedoara,IGSU Bucuresti). Este verificat permanent si este Intretinut
dupa instructiunile speciale de Protectie Civla. Toate sirenele electrice sunt in stare de
functionare.
o Activitatea la dezastre
- Fenomenele hidro-meteorologice periculoase din vara anului 2019 din municipiul
Petrosani au fost gestionate de citre CLSU Petrosani Intr-un mod corect operativ si nu
s-au produs pagube sau victime. S-a actionat pe paraul Jupaneasa si paraul Galbena, unde
au avut loc eroziuni puternice de mal si blocarea sectiunii de scurgere a paraului.
- Situatie de urgentd -16.11.2019. Pe o suprafatd de aproximativ 6-8 mp existau
degajari de fum, produse de la o ardere dintr-un posibil depozit de steril (reziduuri de la
exploatdri miniere), aflat in curtea imobilului situat in strada Sirenei, nr. 8A. Au actionat:
Grupul de suport tehnic pentru gestionarea situatiilor de urgenta generate de accidente,
avarii, explozii si incendii in industrie, inclusiv prabusiri de teren cauzate de exploatari
miniere sau alte activitati tehnologice in colaborare cu CLSU .

o S-a facut prevenire in domeniul situatiilor de urgenta in tot cursul anului.
. Dotari
J Controale de la esaloanele superioare

Municipiul Petrosani a fost controlat in luna octombrie 2019, de catre Ofiterii ISU
Hunedoara Deva si a avut calificativul f. bine.
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XX. Compartiment Expert pe problemele Romilor
Activitatea compartimentului, in perioada 01.01.2019 — 31.12.2019, s-a axat pe

urmatoarele domenii sectoriale:

Administratie si dezvoltare comunitara;

Locuinte;

Securitate sociala;

Justitie si ordine publica;

Protectia copilului;

Educatie;

Cultura si culte;

Comunicare si participare civica.

o Administratie si dezvoltare comunitara:

- Dezvoltarea colaborarii dintre structurile administratiei publice si organizatiile
neguvernamentale ale romilor, pe baza de parteneriat; includerea liderilor comunitatilor
de romi in procesul de luare a deciziilor administrative locale care afecteazd comunitatea
de romi.

- Facilitarea de parteneriate intre Administratia Publica si O.N.G-uri in vederea
cofinantarii proiectelor destinate pentru romi.

- Intalniri periodice cu organizatiile romilor, cu liderii comunitari si populatia de
etnie roma in vederea identificarii problemelor cu care se confrunta.

- Sprijinirea si elaborarea proiectelor de finantare de catre ONG-rile romilor .

- Sedinte periodice cu Grupul de Lucru Mixt din acest grup facand parte atat ONG-
uri rome cat si institutii deconcentrate.

. Locuinte:

- Identificarea problemelor legate de dreptul de proprietate asupra terenurilor si
locuintelor detinute de romi.

- Evaluarea conditiilor de locuit .

o Securitate sociala:

- Imbunatitirea accesului cetatenilor romani de etnie roma la serviciile publice.

- Facilitarea romilor in vederea ocuparii unui loc de munca.

- Identificarea noilor cursuri de formare si informarea cetatenilor de etnie roma cu
privire la aceste cursuri.

- Sprijinirea etnicilor romi pentru intocmirea dosarelor de ajutoare sociale,ajutoare
de urgenta .

- Sprijinirea etnicilor romi in vederea intocmirii dosarelor pentru ajutorul de
incalzire.

o Justitie si ordine publica:

- Sprijinirea cetatenilor romi in colaborare cu organizatiile de romi,Serviciul de

Stare Civila si Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Populatiei pentru
obtinerea documentelor de identitate .

- Derularea unor programe de informare a liderilor romi, conducerii institutiilor
publice si a ONG-urilor pentru identificarea si solutionarea corecta a cazurilor de
discriminare.

- Identificarea, prevenirea si rezolvarea operativa a starilor conflictuale susceptibile
de a genera violenta familiald, comunitara sau interetnica.

- Initierea unor programe de educatie juridica si prevenire a infractionalitatii, in
colaborare cu membrii etniei romilor, organizatiile romilor, Politia Petrosani si
Jandarmeria.
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- Intalniri periodice cu Politia, Jandarmeria si organizatiile romilor din Municipiul
Petrosani.

o Protectia copilului:

- Participarea la programe de prevenire si combatere a discrimindrii pentru copiii

- Promovarea alternativelor de tip familial pentru copiii institutionalizati.
fenomenelor care determind intrarea copilului in dificultate in colaborare cu Serviciul
Public de Asistenta Sociala.

o Educatie:

- Sprijinirea programului de stimulare a participarii scolare si de reducere a
abandonului scolar, in special in comunitatiile sarace locuite de romi.

- Informarea in permanenta a elevilor de facilitatiile si de locuri subventionate
speciale pentru tinerii romi care doresc sa urmeze licee, scolii profesionale, colegii
universitare si facultati.

- Monitorizarea In permanenta a elevilor de clasele a VIII precum si indentificarea
elevilor claselor a I de etnie roma.

- Mentinerea legaturii dintre mediatorul scolar si Biroul Local pentru Romi in
vederea monitorizarii in permanenta a situatiei elevilor romi pentru intampinarea
abandonului scolar.

o Cultura si culte:

- Elaborarea planului de actiuni culturale ce urmeaza a se desfasura in decurs de un
an in Municipiul Petrosani Impreuna cu organizatiile romilor avand ca si cofinantator
Primaria Municipiului Petrosani si Consiliul Local.

o Comunicare si participare civica:

- Realizarea unui program local de informare publica si combatere a prejudecatiilor
interetnice 1n institutiile publice.

- Initierea unor programe de informare privind combaterea discrimindrii la
angajarea in munca.

- Desfasurarea de programe de informare si educare civica a etnicilor romi.

- Incurajarea mass-media si prezinte starea si nevoile romilor in domeniile:
educatie, asistentd medico-sanitara, legalitate, cultura, habitat intr-o maniera realista si
lipsita de prejudecati.

o Societatea civila

- Sprijinirea etniei rome pentru iesirea din situatiile de criza prin facilitarea
accesului la un loc de munca.

- Scolarizarea, calificarea persoanelor de etnie roma.

- Promovarea de bune practici in randul comunitatiilor de romi si prezentarea
exemplelor pozitive din randul tineriilor romi in comunitati.

- Sprijinirea cetdtenilor de etnie roma la participarea Bursei Locurilor de Munca
pentru Romi.
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